SPRAWOZDANIE ZARZADU
z dnia 21 wrzesnia 2016 r.
sporzadzone przez Zarzad spétki pod firmg MARVIPOL S.A.
w zwigzku z art. 536 Kodeksu Spétek Handlowych
uzasadniajace podziat

MARVIPOL S.A.
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l. DEFINICJE.

Na uzytek niniejszego Sprawozdania Zarzgdu przyjeto nastepujgce definicje:

»Akcje Emisji Podzialowej”

»Dzien Referencyjny”

»Dzien Wydzielenia”

»GPW”

,»Grupa Kapitatowa Marvipol”

»Spotka Dzielona”

,KDPW”
,KNF”

,KSH”

»KRS”
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oznacza 41.551.852 (stownie: czterdziesci jeden
milionéw pieéset piecdziesigt jeden tysiecy osiemset
piecdziesigt dwa) akcji zwyklych na okaziciela Spodtki
Przejmujacej serii C, o wartosci nominalnej 1 zt (stownie:
jeden zioty) kazda, ktére w wyniku Podziatu Spotki
Dzielonej zostang przydzielone akcjonariuszom Spotki
Dzielonej;

oznacza dzien, ktory zostanie wskazany przez Zarzad
Spdtki Przejmujgcej oraz Spétki Dzielonej, ustalony
zgodnie zregulacjami KDPW, w ktorym akcje Spofki
Dzielonej zapisane na rachunkach  papierow
wartosciowych bedg uprawnialy posiadaczy tych
rachunkéw do otrzymania Akcji Emisji Podziatowej;

oznacza dzien, w ktérym podwyzszenie kapitatu
zaktadowego Spétki Przejmujgcej w ramach Akcji Emis;ji
Podziatowej zostanie wpisane do rejestru
przedsiebiorcow KRS;

oznacza Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A;

oznacza Spotke Dzielong wraz ze spétkami zaleznymi,
ktére nalezg do Grupy Kapitatowej Spétki Dzielonej;

oznacza Marvipol S.A. z siedzibg w Warszawie,
ul. Prosta 32, 00 — 838 Warszawa, wpisang do rejestru
przedsiebiorcow  Krajowego Rejestru  Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy
w Warszawie XII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000250733,
nr REGON: 011927062, nr NIP: 5261211046, o kapitale
zaktadowym 8.310.370,40 zt (stownie: osiem milionow
trzysta dziesie¢ tysiecy trzysta siedemdziesigt ztotych
czterdziesci groszy) w catosci optaconym,;

oznacza Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A;
oznacza Komisje Nadzoru Finansowego;

oznacza Ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks
spotek handlowych (Dz. U. 2000, Nr 94, pozycja 1037),
wraz z pdzniejszymi zmianami;

oznacza rejestr przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego;




»Metoda DCF”

,»Oddziatl Marvipol”

,»Plan Podziatu”

,Podziat”

»opotka” lub ,,Spoétki”

»Sprawozdanie Zarzadu”

»otosunek Wymiany Akcji”

»Ustawa o Ofercie Publicznej”

»Spotka Przejmujaca”
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posiada znaczenie nadane w punkcie 5.1.1 litera (a)
niniejszego Sprawozdania Zarzadu;

oznacza organizacyjnie i finansowo wyodrebniony
wramach  Spdtki  Dzielonej zespdt  sktadnikow
materialnych i niematerialnych, w tym zobowigzania,
przeznaczony do realizacji okreslonych  zadan
gospodarczych i stanowigcy zorganizowang czesc¢
przedsiebiorstwa, w rozumieniu przepiséw prawa
podatkowego, funkcjonujgcg jako Marvipol Spoétka
Akcyjna Oddziat w Warszawie, ul. Obywatelska nr 1 lok.
Uule, 02 — 409 Warszawa (nr NIP 5223042297,
nr REGON 011927062-00021). Oddziat Marvipol zostat
wyodrebniony uchwatg Zarzgdu Spétki Dzielonej z dnia 1
pazdziernika 2015 roku;

oznacza plan podziatu uzgodniony pomiedzy Zarzadami
Spéiki Dzielonej i Spotki Przejmujacej w dniu 31 sierpnia
2016 r.;

oznacza podziat Spotki Dzielonej poprzez przeniesienie
czesci  majgtku  Spotki  Dzielonej w  postaci
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spétki Dzielonej
tj. Oddziatu Marvipol, na istniejacg Spotke Przejmujgcg
zgodnie z postanowieniami Planu Podziatu;

oznacza indywidualnie Spétke Dzielong bgdz Spodtke
Przejmujagca lub Spotke Dzielong i Spotke Przejmujgca
tacznie;

oznacza niniejszy dokument;

oznacza stosunek wymiany akcji Spétki Dzielonej
na akcje Spotki Przejmujacej, tj. 1:1, gdzie na kazdag
jedng akcje Spotki Dzielonej przypada 1 (stownie: jedna)
akcja Spétki Przejmujacej;

oznacza ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej, warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych (t.j. Dz.U.2013.1382, z pozn.
zm.);

oznacza Marvipol Development S.A. (dawniej:
M Automotive Holding S.A.) z siedzibg w Warszawie,
ul. Szyszkowa 35/37, 02 — 285 Warszawa, wpisana
do rejestru  przedsiebiorcow  Krajowego  Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st.
Warszawy w Warszawie XllI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000534585, nr REGON: 360331494, nr NIP:




5272726050, o kapitale zaktadowym 101.000 zt (sto
jeden tysiecy ztotych) w catosci optaconym;

»Zarzad” lub ,,Zarzady” oznacza odpowiednio Zarzad Spotki Dzielonej lub Zarzad

3.1.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

Spétki Przejmujacej oraz odpowiednio Zarzad Spokki
Dzielonej i Zarzad Spotki Przejmujgcej tacznie.

WSTEP.

Dnia 31 sierpnia 2016 r. Spotka Dzielona oraz Spotka Przejmujgca podpisaty Plan
Podziatu, w ktérym okreslity, zgodnie z art. 529 § 1 pkt. 4, art. 533 § 1 oraz art. 534
KSH, miedzy innymi sposdéb, w jaki sposéb Podziat zostanie przeprowadzony oraz
Stosunek Wymiany Akcji, wobec czego Zarzad Spotki Przejmujgcej przygotowat
niniejsze Sprawozdanie Zarzgdu zawierajgce uzasadnienie Podziatu.

OPIS PODZIALU | PODSTAWY PRAWNE PODZIALU.
Sposéb podziatu.

Podziat bedzie dokonany w trybie okreslonym w art. 529 § 1 pkt. 4 KSH, poprzez
przeniesienie czesci majgtku Spoétki Dzielonej, tj. Oddziatu Marvipol na Spétke
Przejmujgca, w zamian za Akcje Emisji Podziatlowej wyemitowane przez Spodtke
Przejmujaca (podziat przez wydzielenie).

Opis wyodrebnionych skfadnikéw majatku (aktywow i pasywow) Spétki Dzielonej oraz
zezwolen, koncesiji lub ulg Oddziatu Marvipol, zostat zamieszczony w punkcie 8.3
Planu Podziatu oraz dotgczony do Planu Podziatu, jako Zatgcznik nr 9. Podziat
sktadnikdw majgtku Spétki Dzielonej zostat dokonany wedtug stanu na dzien 1 lipca
2016 roku. Wszystkie skfadniki majgtku Spétki Dzielonej (w tym wierzytelnosci
i zobowigzania) nie przypisane Spotce Przejmujgcej i nie wymienione w Zatgczniku
nr 9 do Planu Podzialu pozostajg przy Spéice Dzielonej, z zastrzezeniem
postanowienh punktu 8.3 Planu Podziatu.

Podziat Spétki Dzielonej zostanie przeprowadzony bez obnizenia kapitatu
zaktadowego Spétki Dzielonej. Wydzielenie zostanie dokonane z kapitatéw wtasnych
Spdétki Dzielonej, innych niz kapitat zaktadowy. Jednoczesnie, przeprowadzone
zostanie podwyzszenie kapitatlu zaktadowego Spotki Przejmujacej o kwote
41.551.852 zt (stownie: czterdziesci jeden miliondw pieéset pieédziesigt jeden tysiecy
osiemset piecdziesigt dwa ziote), poprzez emisje Akcji Emisji Podziatowej, ktére
zostang wyemitowane w trybie publicznej emisji, na podstawie przepisow KSH oraz
Ustawy o Ofercie Publicznej.

Spétka Przejmujaca podejmie stosowne dziatania w celu wprowadzenia dotychczas
wyemitowanych akcji Spotki Przejmujgcej oraz Akcji Emisji Podziatowej do obrotu na
GPW, w szczegdlnosci ztozy do KNF wniosek o zatwierdzenie prospektu emisyjnego
oraz wniosek o zatwierdzenie memorandum informacyjnego zgodnie z wymogami
Ustawy o Ofercie Publicznej, a takze ztozy wniosek o zawarcie umowy w sprawie
rejestracji akcji Spotki Przejmujgcej w KDPW oraz wniosek do GPW o dopuszczenie
i wprowadzenie akcji Spoétki Przejmujgcej do obrotu na rynku regulowanym.
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3.1.5.

3.2.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

W zwigzku z powyzszym planowane jest, ze Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spotki Przejmujacej przy uchwale w sprawie Podziatu, realizowane;j
w trybie podziatu Spétki Dzielonej przez przeniesienie czesci majatku Spétki Dzielonej
w postaci Oddziatu Marvipol do Spétki Przejmujacej, udzieli Zarzgdowi Spdiki
Przejmujgcej upowaznienia do zawarcia umowy w sprawie rejestracji akcji Spoftki
Przejmujgcej w KDPW oraz dokonania wszelkich czynnosci w celu wprowadzenia
akcji Spotki Przejmujgcej do obrotu na rynku regulowanym.

Nadwyzka osiggnieta przy emisji Akcji Emisji Podzialowej powyzej ich wartosci
nominalnej, zostanie przeznaczona na kapitat zapasowy Spotki Przejmujace;j.

Zgoda Nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy Spoétek.

Zgodnie z art. 541 KSH, Podziat wymaga uchwat Nadzwyczajnych Walnych
Zgromadzen Akcjonariuszy Spoétki Dzielonej i Spotki Przejmujgce;.

Sukcesja generalna.

W wyniku Podziatu, Spétka Przejmujgca zgodnie z art. 531 § 1 KSH wstgpi z Dniem
Wydzielenia we wszystkie prawa i obowigzki Spotki Dzielonej, zwigzane z Oddziatem
Marvipol przenoszonym na Spotke Przejmujgcg w wyniku Podziatu.

Stosownie do tresci art. 531 § 5, z Dniem Wydzielenia akcjonariusze Spotki Dzielonej
stang sie akcjonariuszami Spotki Przejmujace;.

EKONOMICZNE UZASADNIENIE PODZIALU.

Prace nad podziatem Marvipol S.A. zostaty rozpoczete w 2014 roku (raport biezacy
Spotki Dzielonej nr 031/2014 z dnia 28 listopada 2014 roku). Od tego momentu
podziat Marvipol S.A. jest najwazniejszym elementéw strategicznego planu
uproszczenia struktury i uporzgdkowanie dziatalnosci Grupy Kapitatowej Marvipol,
realizujgc ktory m.in.:

- w dniu 29 grudnia 2015 roku Spétka Dzielona zbyta udziaty w spétce Robo Wash
sp. z 0.0. (raport biezgcy Spotki Dzielonej nr 75/2015 z dnia 29 grudnia 2015 roku),
co wienczyto wieloetapowy proces majgcy na celu zakonczenie prowadzenia
w ramach Grupy Kapitatowej Marvipol dziatalno$ci gospodarczej w obszarze obstugi
myjni samochodowych,

- wdniu 1 lipca 2016 roku Spotka Dzielona podjeta uchwate w sprawie uruchomienia
kolejnych dziatan majgcych na celu uproszczenie struktury Grupy Kapitatowej
Marvipol (raport biezgcy Spotki Dzielonej nr 35/2016 z dnia 1 lipca 2016 roku), ktére
na dzien sporzadzenia Sprawozdania Zarzadu nie zostaty jeszcze ukonczone.

Poza opisanymi powyzej, Zarzad Spotki Dzielonej podejmuje szereg aktywnosci,
ktére majg doprowadzi¢ do uproszczenia struktury organizacyjnej Grupy Kapitatowej
Mavipol i wzrostu jej transparentnosci. Sposréd wszystkim podejmowanych krokow,
w ocenie Zarzadu Spotki Dzielonej najwazniejszym jest jednak Podziat.
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Pierwotnie zaktadano, iz podziat nastgpi w drodze przeniesienia czesci majgtku
Spotki Dzielonej w postaci zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spodtki Dzielonej
zwigzanej z prowadzeniem dziatalnosci motoryzacyjnej na Spoétke Przejmujaca.
W toku prac nad podziatem, we wrzes$niu 2015 roku, Zarzgd Spdtki Dzielonej
postanowit o ich kontynuowaniu, z tym, ze podjeta zostata decyzja o wydzieleniu
i przeniesieniu na Spotke Przejmujgcg Oddziatu Marvipol (raport biezacy Spofki
Dzielonej nr 44/2015 z dnia 3 wrze$nia 2015 roku).

Planowany podziat Spétki Dzielonej ma na celu zreorganizowanie dziatalno$ci Grupy
Kapitatowej Marvipol, ktéra prowadzi obecnie dziatalno$¢ gospodarczg w dwdch
gtéwnych, znaczgco odmiennych obszarach:

— dziatalnos¢ deweloperska, w ramach ktorej spotki z Grupy Kapitatowej Marvipol
zajmujg sie realizacjg projektow budowlanych mieszkaniowych (w zakresie
budownictwa mieszkaniowego oraz ustugowego, sprzedazg i wynajmem
nieruchomosci oraz zarzadzaniem nieruchomosciami) oraz w obszarze
budownictwa logistyczno — magazynowego,

— dziatalno$¢ motoryzacyjna, polegajgca przede wszystkim na prowadzeniu przez
spoétki zalezne Spotki Dzielonej dziatalnosci w zakresie importu i sprzedazy
samochodow Jaguar, Land Rover i Aston Martin, oraz w zakresie ustug
serwisowych i obrotu czesciami zamiennymi do tych samochoddw, nad ktorymi
to spotkami Spotka Dzielona sprawuje nadzér wiascicielski i zarzgdza nimi.

Prowadzenie, w ramach Spétki Dzielonej, , dziatalnosci w dwoch obszarach sprawia,
iz dziatalno$¢ deweloperska obarczona jest ryzykami prowadzenia dziatalnosci
motoryzacyjnej i odwrotnie — dziatalno$¢ motoryzacyjna obarczona jest ryzykami
prowadzenia dziatalnosci deweloperskiej. Ponadto brak jest obszarow synergii
pomiedzy tymi dwoma podstawowymi obszarami dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Marvipol i niemozliwe jest uzyskanie wiarygodnych rynkowych wycen (akcje Spotki
Dzielonej notowane sg na GPW) zaréwno dziatalnosci deweloperskiej, jak rowniez
dziatalnosci motoryzacyjnej. Zakonczenie catego procesu podziatu Grupy Kapitatowej
Marvipol powinno pozwoli¢ przede wszystkim na zwiekszenie przejrzystosci
dziatalnosci obu segmentéw, a tym samym istotnie zmniejszy¢ dyskonto w stosunku
do wycen zewnetrznych analitykow i bezposrednio pozytywnie wptyngc na dzisiejszg
wycene Grupy Kapitatowej Marvipol.

Zaznaczy¢ nalezy, ze przedmiotowy podziat na poszczegdlne segmenty dziatalnosci
jest juz od dtuzszego czasu prezentowany publicznie przez Spétke Dzielong, miedzy
innymi w sprawozdaniach finansowych, innych informacjach (raportach)
wynikajgcych z faktu notowania akcji Spotki Dzielonej na GPW, prezentacjach
inwestorskich, czy tez dokumentach dla instytucji finansujgcych, w tym bankéw
kredytujgcych oraz obligatariuszy. Oczekiwaniem inwestorow i tez zachetg
inwestycyjng jest wtasnie zapowiadany podziat Grupy Kapitatowej Marvipol, dajgcy
mozliwos¢ urealnienia rzeczywistej wartosci biznesu prowadzonego przez Spoétke
Dzielong. W ramach procesu podziatu, Spotka Dzielona dokonata juz takze
wyodrebnienia pod wzgledem majgtkowym, finansowym, organizacyjnym
i funkcjonalnym skfadnikbw materialnych i niematerialnych przeznaczonych
do prowadzenia dziatalnosci deweloperskiej poprzez utworzenie Oddziatu Marvipol.
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5.1.

5.1.1.

Planowany podzial, majgcy na celu skupienie dziatalnosci Oddziatu Marvipol
(dziatalnoéci deweloperskiej) w odrebnym podmiocie, bedzie dawat szereg korzysci
zarowno Spoétce Dzielonej, Spotce Przejmujacej, jak i ich akcjonariuszom, w tym
przede wszystkim:

1. uzyskanie wiarygodnych rynkowych wycen zaréwno dziatalnosci deweloperskiej,
jak rowniez dziatalnosci motoryzacyjnej, co umozliwi réwniez weryfikacje strategii
biznesowych poszczegoélnych dziatalnosci oraz ocene kadry zarzgdzajgcej
poszczegolnych bizneséw,

2. udostepnienie potencjalnym inwestorom mozliwosci oddzielnego
zaangazowania kapitatowego w dziatalnos¢ motoryzacyjng (w ramach Spoitki
Dzielonej) oraz deweloperskg (w ramach Spotki Przejmujgcej),

3. zwiekszenie przejrzystosci Grupy Kapitatowej Marvipol dla akcjonariuszy
i potencjalnych inwestoréw,

4. rozdzielenie ryzyk zwigzanych z prowadzeniem dwoch odmiennych rodzajow
dziatalnosci przez Spotke, a tym samym odcigzenie dziatalno$ci motoryzacyjnej
z ryzyk typowych dla branzy i zwigzanych z dziatalnoscig deweloperskg Grupy
Kapitatowej Marvipol i analogicznie — odcigzenie Oddziatu Marvipol z ryzyk
zwigzanych z dziatalno$cig motoryzacyjna,

5. umozliwienie realizacji réznych strategii, uwzgledniajgcych specyfike danego
rodzaju dziatalnosci:

- w zakresie rozwoju z uwzglednieniem aspektow kapitatowo — korporacyjnych,

- w zakresie finansowania, z uwagi na niskie zapotrzebowanie na kapitat
w ramach dziatalnosci motoryzacyjnej i relatywnie wysokiej kapitatochtonnosci
Oddziatu Marvipol,

- w zakresie polityki dywidendowej,

- w zakresie potencjalnych akwizycji podmiotdw z szeroko pojetej branzy
budowlanej lub motoryzacyjnej, dzieki mozliwosci sfinansowania ich w drodze
emisji akcji podmiotu o sprecyzowanym profilu dziatalnosci.

PARYTET WYMIANY AKCJI.
Metodologie zastosowane w celu ustalenia Stosunku Wymiany Akcji.

Metodologie zastosowane do wyznaczenia Stosunku Wymiany Akcji zostaty opisane
ponizej:

a) metoda zdyskontowanych przeptywow pienieznych (,Metoda DCF”) - zaktada, ze
wartos¢ kapitatdw przedsiebiorstwa jest rowna sumie przysztych przeptywdw
pienieznych dla poszczegdlnych okreséw projekcji zdyskontowanych przy uzyciu
odpowiedniej stopy dyskonta w celu otrzymania ich wartosci biezgcej oraz
wartosci  koncowej, zdyskontowanej do daty wyceny, obliczonej przy
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5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

zastosowaniu statej stopy wzrostu przeptywow z ostatniego roku projekcji
finansowych;

b) metoda skorygowanych aktywow netto - oparta jest na zatozeniu, ze wartos¢
rynkowa kapitatu wlasnego réwna jest wartosci rynkowej aktywow pomniejszonej
o wartos¢ rynkowg zobowigzan. Poniewaz wartos¢ ksiegowa aktywow i pasywow
moze odbiegac od ich wartosci rynkowej przeprowadza sie mozliwe korekty w
zakresie poszczegoélnych pozycji bilansu, majgce na celu zblizenie wartosci
ksiegowej poszczegolnych sktadnikow aktywow i pasywéw do ich wartosci
godziwej;

c) metoda poréwnan rynkowych ("metoda wskaznikowa") - wycena metodg
wskaznikowg polega na okredleniu wartosci podmiotu wycenianego przez
pryzmat proporcji wartosci spotek notowanych okreslonej za pomoca
zidentyfikowanych mnoznikow. W tym celu wykorzystuje sie ogélnodostepne
parametry notowanych spétek publicznych, uwzgledniajgc w szczegolnosci takie
parametry, stanowigce o wielkosci podmiotu oraz zdolnosci do generowanie
korzysci ekonomicznych, jak: EBITDA (Zysk z dzialalnosci operacyjnej
powiekszony o amortyzacje), BV (Wartos¢ ksiegowa), EAT (Zysk netto).

Dla dokonania wyceny Spofki Przejmujgcej w celu ustalenia Stosunku Wymiany Akcji
zastosowana zostata metoda skorygowanych aktywow netto. Dla dokonania wyceny
majgtku Oddziatu Marvipol, ktéry w wyniku Podziatu zostanie przeniesiony na Spotke
Przejmujgca zgodnie z Planem Podziatu, zastosowana zostata metoda mieszana
zaktadajgcg przyznanie rownych wag dla metody dochodowej bazujgcej na modelu
zdyskontowanych przeptywow pienieznych, metody poréwnan rynkowych oraz
metody majgtkowej bazujgcej na metodzie skorygowanych aktywéw netto.

Powyzsze metody wyceny sg standardowymi metodami stosowanymi w odniesieniu
do wyceny przedsiebiorstw.

Wartosé godziwa kapitatéw wtasnych Spotki Przejmujacej zostata okreslona na kwote
636.300 zt (stownie: szeséset trzydziesci szes¢ tysiecy trzysta ztotych). Oznacza to,
ze wartos¢ godziwa 1 (stownie: jednej) akcji Spotki Przejmujgcej wynosi 6,30 zt
(stownie: szesé ztotych trzydziesci groszy). Wartosé godziwa Oddziatu Marvipol
zostata ustalona na kwote 261.776.667,60 zt (stownie: dwiescie szesc¢dziesigt jeden
milionéw siedemset siedemdziesigt sze$¢ tysiecy szescCset szesédziesigt siedem
ztotych szesédziesiat groszy). Obie wyceny zostaty sporzgdzone na dzieh 1 lipca
2016 roku.

W zamian za majagtek Oddziatu Marvipol, Spétka Przejmujgca wyemituje na rzecz
akcjonariuszy Spofki Dzielonej Akcje Emisji Podziatowe;.

Przy dokonywaniu wyceny Oddziatu Marvipol i Spotki Przejmujgcej oraz stosunku
wymiany akcji Spotki Dzielonej na akcje Spdtki Przejmujgcej Zarzady uwzglednity
opinie typu fairness opinion sporzadzong przez BDO Sp. z o0.0., ktéra stanowi
zatgcznik nr 8 do Planu Podziatu.
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5.2.

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

VI.

6.1.

6.1.1.

6.1.2.

6.2.

6.2.1.

Stosunek Wymiany Akcji, Doptaty.

W oparciu o przyjete zatozenia i metody wyceny zastosowane w procesie ustalania
wartosci Spotki Przejmujgcej i Oddziatu Marvipol, ustalono, iz Stosunek Wymiany
Akcji bedzie nastepujacy:

Liczba akcji Spotki Dzielonej Liczba Akcji Spotki Przejmujacej
1 1

Przyjety przez Zarzady Spotek Stosunek Wymiany Akcji oznacza, ze:

a) w zamian za przenoszong na Spotke Przejmujgcg cze$¢ majatku Spotki Dzielonej
w postaci Oddziatu Marvipol, akcjonariusze Spotki Dzielonej obejmg w Dniu
Referencyjnym Akcje Emisji Podziatowej, wyemitowane w zwigzku z Podziatem,
przy zachowaniu stosunku wymiany 1:1, gdzie na kazdg jedng akcje Spofki
Dzielonej przypada 1 (stownie: jedna) akcja Spotki Przejmujacej;

b) z tytutu posiadania kazdej jednej akcji Spotki Dzielonej, akcjonariusz Spotki
Dzielonej otrzyma 1 (stownie: jedng) Akcje Emisji Podziatowej, zachowujgc
dotychczas posiadane akcje Spotki Dzielonej; oraz

c) facznie za 41.551.852 (stownie: czterdziesci jeden miliondw piecset piecdziesiat
jeden tysiecy osiemset piecdziesigt dwa) akcje Spotki Dzielonej, akcjonariusze
Spdtki Dzielonej otrzymajg 41.551.852 (stownie: czterdziesci jeden milionéw
piecset piecdziesigt jeden tysiecy osiemset piecdziesigt dwa) Akcje Emis;ji
Podziatowe;j.

W procesie podziatu Spétki Dzielonej nie przewiduje sie wyptacania doptat.

ZASADY DOTYCZACE PRZYZNANIA AKCJI EMISJI PODZIALOWEJ.
Zasady ogolne.

Akcje Emisji Podziatowej zostang przydzielone akcjonariuszom Spétki Dzielonej
za posrednictwem KDPW, wedtug stanu posiadania akcji Spétki Dzielonej w Dniu
Referencyjnym. Osobami uprawnionymi do Akcji Emisji Podziatowej bedg osoby, na
ktérych rachunkach papierow wartosciowych w Dniu Referencyjnym sg zapisane
akcje Spotki Dzielonej. Zarzad Spotki Przejmujgcej bedzie upowazniony
do wskazania KDPW Dnia Referencyjnego.

W wyniku Podziatu akcjonariusze Spotki Dzielonej stang sie wiascicielami Akcji Emisji
Podziatowej. Akcjonariusze Spétki Dzielonej uprawnieni w Dniu Referencyjnym z akcji
Spdétki Dzielonej, stang sie akcjonariuszami Spotki Przejmujacej z mocy prawa, bez
koniecznosci zapisywania sie oraz optacania Akcji Emisji Podziatowe;j.

Wymiana / przydziat Akcji Emisji Podziatowej.

Akcje Emisji Podziatowej zostang przyznane akcjonariuszom Spétki Dzielonej
zgodnie ze Stosunkiem Wymiany Akcji, przedstawionym w punkcie 5.2. powyze;j.
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6.2.2.

VIl

VIII.

8.1.

8.2.

8.2.1.

8.2.2.

Powyzsze oznacza, ze tgcznie w zamian za 41.551.852 (stownie: czterdziesci jeden
milionow piecset piecdziesiagt jeden tysiecy osiemset pieédziesigt dwa) akcje Spotki
Dzielonej, akcjonariusze Spotki Dzielonej otrzymajg 41.551.852 (stownie: czterdziesci
jeden milionéw pieéset pie¢dziesiat jeden tysiecy osiemset piecdziesigt dwa) Akcje
Emisji Podziatowe;j.

SZCZEGOLNE TRUDNOSCI ZWIAZANE Z WYCENA AKCJI SPOLKI DZIELONEJ.

Podczas wyceny wartosci majgtku Spoétki Przejmujgcej i Spotki Dzielonej oraz wyceny
akcji nie nastgpity zadne szczegdlne trudnosci.

INFORMACJE DODATKOWE.

Dzien, od ktérego Akcje Emisji Podzialowej w Spétce Przejmujacej uprawniaja
do uczestnictwa w zysku Spotki Przejmujacej.

W celu zréwnania praw wynikajgcych z Akcji Emisji Podziatowej z prawami
z dotychczas wyemitowanych akcji przez Spétke Przejmujgcg, Akcje Emisiji
Podziatowej beda uprawnia¢ do uczestnictwa w zysku Spoétki Przejmujgce;,
poczawszy od wyptat z zysku, jaki przeznaczony bedzie do podziatu za rok obrotowy
2016, rozpoczynajgcy sie dnia 1 stycznia 2016 roku i konczacy sie 31 grudnia 2016
roku, jezeli zostang zapisane na rachunku papierow wartoSciowych do dnia
dywidendy wigcznie; akcje zapisane na rachunku papieréw wartosciowych po tym
dniu beda braty udziat w podziale zysku za rok obrotowy, w ktérym zostaty zapisane
na rachunku papierow wartosciowych.

Prawa przyznane przez Spoétke Przejmujaca akcjonariuszom oraz osobom
szczegolnie uprawnionym w Spélce Dzielonej.

Statut Spétki Dzielonej przewiduje uprawienia osobiste dla akcjonariusza Spofki
Dzielonej, tj. spotki Ksigzek Holding Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cig
z siedzibg w Warszawie do: (1) powotywania i odwotywania okreslonej liczby
cztonkow Zarzgdu Spotki Dzielonej oraz powierzania funkcji Prezesa Zarzgdu
i Wiceprezeséw Zarzadu (§12 Statutu Spotki Dzielonej), (2) powotywania
i odwotywania okreslonej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki Dzielonej oraz
powierzania funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej (§17 Statutu Spotki
Dzielonej). Dodatkowo zgodnie z postanowieniami §26 Statutu Spétki Dzielonej, do
powziecia okreslonych w Statucie Spotki Dzielonej uchwat przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki Dzielonej, niezbedny jest udziat w gtosowaniu
nad tymi uchwatami przez akcjonariusza Spotki Dzielonej, tj. spotki Ksigzek Holding
Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie.

Jednoczesnie Statut Spotki Przejmujgcej przewiduje uprawienia osobiste dla
akcjonariusza Spdétki Przejmujgcej, tj. spotki Ksigzek Holding Spoétka z ograniczong
odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie do: (1) powotywania i odwotywania
okreslonej liczby cztonkéw Zarzadu Spotki Przejmujgcej oraz powierzania funkciji
Prezesa Zarzadu i Wiceprezeséw Zarzadu (§12 Statutu Spotki Przejmujacej), (2)
powotywania i odwotywania okreslonej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki
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8.2.3.

8.3.

8.4.

8.4.1.

8.4.2.

8.4.3.

Przejmujacej oraz powierzania funkgciji Przewodniczgcego oraz
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej (§17 Statutu Spotki Przejmujacej).
Dodatkowo zgodnie z postanowieniami §26 Statutu Spdtki Przejmujacej,
do powziecia okreslonych w Statucie Spdtki Przejmujgcej uchwat przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki  Przejmujgcej, niezbedny jest udziat
w gtosowaniu nad tymi uchwatami przez akcjonariusza Spoftki Przejmujgcej, tj. spotki
Ksigzek Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie.

W zwigzku z tym, iz Statut Spotki Przejmujgcej przyznaje uprawnienia dla spotki
Ksigzek Holding Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie
w zakresie nie mniejszym niz przyznane przez Statut Spotki Dzielonej uprawnienia
spétce Ksigzek Holding Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg
w Warszawie, w ramach procesu Podziatu nie przewiduje sie przyznania przez
Spoétke Przejmujgcg zadnych szczegolnych uprawnien akcjonariuszom Spofki
Dzielonej, a takze innym osobom.

Szczegolne korzysci przewidywane dla cztonkéw organéw Spétki Dzielonej
i spotki nowo zawigzanej oraz innych osob uczestniczacych w Podziale.

Na podstawie art. 534 § 1 pkt 6 KSH, cztonkom organdéw Spoétek uczestniczgcych
w Podziale, ani tez innym osobom uczestniczgcym w Podziale nie zostang przyznane
zadne szczegdlne korzysci w zwigzku z Podziatem oraz wydaniem AKcji Emisji
Podziatowe;j.

Podziat Akcji Emisji Podzialowej Spoétki Przejmujacej pomiedzy akcjonariuszy
Spotki Dzielonej i zasady Podziatu.

Akcje Emisji Podziatowej w Spétce Przejmujgcej zostang przyznane wszystkim
dotychczasowym akcjonariuszom Spotki Dzielonej proporcjonalnie do liczby
posiadanych przez nich akcji Spotki Dzielonej, przy zachowaniu Parytetu Wymiany
Akcji i na zasadach, o ktéorych mowa powyzej w Planie Podziatu, przy czym
dotychczasowi akcjonariusze Spotki Dzielonej zachowajg wszystkie posiadane przez
siebie dotychczas akcje Spotki Dzielone;.

Po dokonaniu Podziatu struktura akcjonariatu Spotki Przejmujgcej bedzie
przedstawiata sie nastepujgco:

Akcjonariusz Udziat procentowy w kapitale
zaktadowym oraz w ogdlnej liczbie
gtoséw na walnym zgromadzenia
akcjonariuszy Spotki Przejmujacej

Akcjonariusze Spofki Dzielonej 0,24%
Dotychczasowi e}kq(.)nar.lusze Spotki 99.76%
Przejmujace;j

Po dokonaniu Podziatu Spétki Dzielonej struktura akcjonariatu Spotki Dzielonej nie
ulegnie zmianie w zwigzku z przeprowadzeniem procesu Podziatu Spétki Dzielone;.
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IX. PODSUMOWANIE | REKOMENDACJA.

Przestanki ekonomiczne i finansowe, zaréwno dla Spotki Dzielonej, Spotki
Przejmujgcej jak i ich akcjonariuszy wskazujg na zasadno$¢ Podziatu Spotki
Dzielonej. Podziat jest celowy zaréwno w kategoriach strategicznych, kapitatowych
i operacyjnych.

Majac na uwadze powyzsze, Zarzgd Spotki Dzielonej rekomenduje niniejszym
akcjonariuszom Spotki Dzielonej przedstawiong koncepcje Podziatu, jak réwniez
podjecie uchwaty w sprawie Podziatu.

W imieniu Zarzgdu Spétki Dzielonej:

Mariusz Wojciech Ksigzek Mariusz Potawski
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu
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