A/
REPERTORIUM A NUMER 12103 /2023
AKT NOTARIALNY

Dnia dwudziestego pigtego kwietnia roku dwa tysigce dwudziestego trzeciego (25-04-2023)
przede mng, Fabianem Wawrzyniakiem - notariuszem w Warszawie, prowadzgcym Kancelarie
Notarialng w Warszawie przy ulicy Prostej numer 32, przybylym do lokalu biurowego
usytuowanego na XVII (siedemnastym) pietrze budynku przy ulicy Prostej numer 32 w
Warszawie, odbylo sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg Marvipol
Development Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie [adres spotki: 00-838 Warszawa, ulica
Prosta 32, REGON: 360331494, NIP: 5272726050] (zwanej dalej réwniez Spotka), wpisanej do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS 0000534585, -------memmmmeen-

zgodnie z treScig okazanego przy niniejszym akcie notarialnym wydruku z informacja,
wygenerowang w dniu dzisiejszym, o godzinie 10:04:26 z systemu teleinformatycznego
Cenitralnej Informacji Krajowego Rejestru Sqdowego, ktéry nie wymaga podpisu ani pieczeci i na
podstawie art.4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 roku o Krajowym Rejestrze Sgdowym,
stanowi informacje odpowiadajgcg odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcow, ------------—--

Z obrad tego Walnego Zgromadzenia w dniu i miejscu jego odbycia sporzadzitem protokot
nastepujacej tresci:

PROTOKOL
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

Do punktéw 1 i 2 porzadku obrad:

W dniu 25 kwietnia 2023 roku, o godzinie 12:00 (dwunastej), w lokalu przy ulicy Prostej 32 w
Warszawie, Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spoétki — Pan Aleksander Chtopecki otworzyt
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Marvipol Development Spétka Akcyjna (zwane
dalej takze Walnym Zgromadzeniem) i zaproponowal zgtaszanie kandydatur na
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia zgtoszono kandydature Pana Wiestawa
Tadeusza tataly, ktéry wyrazit zgode na kandydowanie, za$ innych kandydatur nie zgloszono. --

Wobec powyzszego Otwierajgcy Walne Zgromadzenie zaproponowat podjecie uchwaly w
sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, 0 nastepujacej tresci: --------=-cvues

Uchwata nr 1
z dnia 14 kwietnia 2023 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma Marvipol Development S.A.

1) Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spdtek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
wybiera Wiestawa Tadeusza tatate na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego




1)

Zgromadzenia Marvipol Development S.A.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Otwierajgcy Zgromadzenie o$wiadczyl, ze w glosowaniu numer 1 nad projektem uchwaty
wazne gfosy oddano z 31.650.553 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale
zakiadowym wynosi 75,986%, faczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwaltg oddano 31.650.553 glosy,
przeciw uchwale gfoséw nie oddano,
glos wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczacy stwierdzil, iz Uchwata nr 1 zostala podjeta jednogfosnie, w I;‘fx

glosowaniu tajnym. e

Od tego momentu Pan Wiestaw tatata przejat kierowanie obradami Walnego |

Zgromadzenia jako jego Przewodniczacy.

Do punktéw 3 i 4 porzadku obrad:

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stosownie do tresci art. 410 Kodeksu spoétek
handlowych sporzadzit i podpisat liste obecnosci oraz wytozyt jg do wgladu na czas obrad
Walnego Zgromadzenia.

Nastepnie Przewodniczacy stwierdzit, ze:

w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu bierze udziat 18 (osiemnastu) uczestnikéw
reprezentujgcych (osobiscie lub jako petnomocnicy) tacznie 31.650.553 akcje (na ogolng
liczbe 41.652.852 akcji), to jest reprezentujgcych tgcznie 75,986% kapitatu zaktadowego,
dajacych tacznie 31.650.553 gtosy,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zostato zwotane zgodnie z wymogami obowigzujgcych
przepisow prawa oraz Statutu Spotki, to jest w drodze ogtoszenia zamieszczonego w dniu
28 marca 2023 roku na stronie internetowej Spétki, pod adresem https://www.marvipol.pl/
oraz w sposéb okreslony dla przekazywania przez spoétki publiczne informacji biezgcych,
w formie Raportu biezgcego nr 7/2023, 7/2023/k i 11/2023,

a zatem Walne Zgromadzenie jest wladne do powziecia wigzgcych uchwat. ----------v-m---

Do punktu 5 porzadku obrad:

Przewodniczacy o$wiadczyt, iz z uwagi na okoliczno$¢, ze proces gtosowania nad
poszczegdlnymi uchwatami dokonywany jest przy uzyciu dedykowanego w tym celu,
elektronicznego systemu do gtosowania zaproponowat aby odstgpi¢ od wyboru Komisji
Skrutacyjnej i poddat pod gtosowanie w gtosowaniu jawnym projekt uchwaty, o
nastepujacej tresci:

Uchwata nr 2
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A., na podstawie § 8 ust. 1

1)

Regulaminu Walnego Zgromadzenia, odstepuje od wyboru Komisji Skrutacyjnej. --------—---

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy oswiadczyl, ze w glosowaniu numer 2 nad projektem uchwafy wazne glosy
oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udzial w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, fgczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwatg oddano 31.650.553 gfosy,
przeciw uchwale gfoséw nie oddano,
gtoséw wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzil, iz Uchwata nr 2 zostata podjeta jednogtosnie, w
glosowaniu jawnym.

Do punktu 6 porzadku obrad:

Przewodniczacy oswiadczyt, ze z uwagi na okoliczno$¢, iz w przedmiocie podjecia uchwaty
W sprawie przyjecia porzgdku obrad, poza pierwotnym projektem tej uchwaly,
przewidzianym w zawiadomieniu Zarzadu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia z dnia 28
marca 2023 roku, ztozone zostaty przez Akcjonariuszy takze kolejne jej projekty — w
pierwszej kolejnosci gtosowaniu poddany zostanie pierwotny projekt uchwaty, zaé w
przypadku gdyby projekt ten nie zostat przyjety wéwczas pod gtosowanie poddane zostang,
kolejne zgtoszone w tym przedmiocie projekty.

Wobec powyzszego Przewodniczacy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu jawnym projekt
uchwaly w sprawie przyjecia porzadku obrad, o nastepujgcej treéci:

Uchwata nr 3
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia Marvipol Development S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. przyjmuje nastepujacy
porzadek obrad:

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Wybér Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3. Sporzgdzenie, podpisanie i wytozenie listy obecnosci.

4. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$ci do
podejmowania uchwat.

5. Wybor Komisji Skrutacyjne;j.

Przyjecie porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia.

7. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen w spoétce pod firma
Marvipol Development S.A.

8. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Marvipol Development S.A. ------------




19. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia poszczegdlnym czionkom Rady Nadzorczej
Marvipol Development S.A. absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkéw
w 2022 roku.

9. Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Marvipol
Development S.A.

10. Podjecie uchwaty w sprawie odwotania Polityki Dywidendowej z dnia 31 sierpnia
2020 . 20. Podjecie uchwaty opiniujgcej sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach

za rok obrotowy 2022.

11. Rozpatrzenie uchwat i sprawozdan Rady Nadzorczej Spotki:

. . . f et 21. Wolne wnioski.
a) Uchwaly w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki za

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

rok obrotowy 2022; = 22. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.
b) Uchwaly w sprawie oceny sprawozdania finansowego Spétki za fok ° 3 _ 2)  Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podijecia.
obrotowy 2022; | : ; Przewodniczgcy oswiadczyt, ze w glosowaniu numer 3 nad projektem uchwaly wazne glosy

c) Uchwaly w sprawie oceny sprawozdania Zarzgdu Spétki z dzia#alrt)jqi

Grupy Kapitatowej Marvipol Development S.A. za rok obrotowy 2022; A | ‘

d) Uchwaly w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego .

Grupy Kapitatowej Marvipol Development S.A. za rok obrotowy 2022; -----

e) Uchwaly w sprawie oceny wniosku Zarzgdu Spétki co do podziatu zysku
za rok obrotowy 2022;

f) Sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej za 2022 r.;

g) Informacji w sprawie dokonania zwieztej oceny sytuacji Spétki za 2022 r.,
z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spofki;

h) Uchwat w sprawie wydania opinii w przedmiocie udzielenia cztonkom
Zarzadu Spotki absolutorium z wykonywania obowigzkow za 2022r.; -------

i) Uchwat w sprawie sporzadzenia wniosku do Walnego Zgromadzenia w
zakresie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Spoétki absolutorium z
wykonywania obowigzkoéw za 2022r.

Rozpatrzenie i podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Marvipol Development S.A. za rok obrotowy 2022.

Rozpatrzenie i podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Marvipol Development S.A. za rok obrotowy 2022.

Rozpatrzenie i podjgcie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Marvipol Development S.A. za rok obrotowy
2022,

Rozpatrzenie i podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Marvipol Development S.A. za rok
obrotowy 2022.

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku Spéiki za rok obrotowy 2022, ----------

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatainosci Rady
Nadzorczej za 2022 rok.

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia poszczeg6inym cztonkom Zarzadu Marvipol
Development S.A. absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkéw w 2022
roku.

oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, fqczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwatg oddano 27.520.658 gloséw,
przeciw uchwale oddano 4.068.895,
gfosow wstrzymujgcych oddano 61.000,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzif, iz Uchwata nr 3 zostala podjeta wiekszoscig gloséw, w
gfosowaniu jawnym.

W tym miejscu Pan Szymon Kaczmarek - petnomocnik Akcjonariusza Pana Mariusza
Potawskiego os$wiadczyf, iz glosowat przeciw uchwale i zazgdat zaprotokotowania
sprzeciwu.

Do punktu 7 porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczacy przechodzac do kolejnego punktu porzadku obrad poddat pod
glosowanie, w gtosowaniu jawnym, przewidziany w zawiadomieniu Zarzadu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia z dnia 28 marca 2023 roku projekt uchwaty w sprawie ,zmiany
Polityki Wynagrodzeh w spétce pod firmg Marvipol Development S.A.”, w brzmieniu
stanowigcym tre$¢ zatgcznika ,A” do niniejszego protokotu.

Po przeprowadzeniu glosowania numer 4 nad projektem powyzszej uchwaly stwierdzit, ze
w gfosowaniu wazne gtosy oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziat
w kapitale zaktadowym wynosi 75,986%, {gczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553,
w lym:

za uchwafg gloséw nie oddano,
przeciw uchwale oddano 31.650.553 gfosy,
gfoséw wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem uchwata w brzmieniu powyZ2szego projektu nie zostata przyjeta.

Z uwagi na brak kolejnych projektéw uchwat dotyczacych niniejszego punktu porzadku
obrad Przewodniczacy przystapit do realizacji kolejnych jego punktow.

Do punktu 8 porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczacy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu jawnym projekt uchwaty
w sprawie zmiany Statutu Marvipol Development S.A., o nastepujacej tresci; ---------=--=-----




2. Spotka moze uzywac nastepujgcego skrétu firmy: Marvipol Development S.A. W dalszych
Uchwala nr 4 postlano,}/wen/ach niniejszego Statutu Marvipol Development Spétka Akcyjna okreslana jest jako
z dnia 25 kwietnia 2023 roku »Spoika”
w sprawie zmiany Statutu Marvipol Development S.A. §2.  Siedzibg Spotki jest m. st. Warszawa.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A., postanawia dokonaé zmiany §3.1. Spobtka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
§ 34 Statutu Spotki poprzez nadanie mu nowego, nastepujacego brzmienia; -------==--emmm=-

2. Spotka moze tworzy¢ oddzialy i uczestniczyé w innych spdétkach na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

.

»Bieglego rewidenta wybiera Rada Nadzorcza po przedstawieniu rekomendacj
Komitetu Audytu. Spotka dokonuje zmiany bieglego rewidenta stosownie Ho
obowigzujacych przepiséw prawa. Rewidentem do spraw szczegdlnych nie moze byé
podmiot petnigcy obecnie lub w okresie, ktérego dotyczy badanie funkcje bieglego /fff .

rewidenta w Spéfce lub podmiotach od niej zaleznych.” T

Ui §4.1  Czas trwania Spoiki jest nieoznaczony.

A\ . \ 2. Zafozycielami Spétki sg:
.:]" MARVIPOL Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,

2)  Uchwata wechodzi w zycie z chwilg jej rejestracji w rejestrze przedsiebiorcow w Krajowyrr{ ' X

- KSIAZEK HOLDING Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie. -
Rejestrze Sgdowym.

gl
+
Y

§1.1.

Przewodniczgcy o$wiadczyl, ze w glosowaniu numer 5 nad projektem uchwaty wazne glosy
oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakiadowym wynosi
75,986%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwafg oddano 30.559.103 gfosy,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano,
gloséw wstrzymujgcych sie oddano 1.091.450,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzit, iz Uchwata nr 4 zostata podjeta wiekszoscig gloséw, w
glosowaniu jawnym.

Do punktu 9 porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczgcy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu jawnym projekt uchwaty
w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Marvipol Development S.A., o nastepujgce;
tresci:

Uchwata nr 5
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Marvipol Development S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. postanawia ustalié¢ jednolity
tekst Statutu Spotki w ponizszym brzmieniu:

»STATUT
MARVIPOL DEVELOPMENT SPOLKI AKCYJNEJ

POSTANOWIENIA OGOLNE

Firma Spotki brzmi: Marvipol Development Spétka Akcyjna.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5.  Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

1) 28.11.Z — Produkcja silnikow i turbin, z wytgczeniem silnikéw lotniczych, samochodowych
i motocyklowych;

2) 28.29.Z — Produkcja pozostalych maszyn ogdlnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

3) 28.92.Z — Produkcja maszyn dla gérnictwa i do wydobywania oraz budownictwa; -----------

4) 28.99.Z — Produkcja pozostalych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana;,

5) 29.10.A — Produkcja silnikow do pojazdéw samochodowych (z wyigczeniem motocykli)
oraz do ciggnikéw rolniczych;

6) 29.10.B - Produkcja samochoddéw osobowych;
7) 29.10.C — Produkcja autobusoéw;

8) 29.10.D - Produkcja pojazdéw samochodowych przeznaczonych do przewozu towarow; -
9) 29.10.E ~ Produkcja pozostafych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli; --
10) 29.20.Z — Produkcja nadwozi do pojazdéw silnikowych; produkcja przyczep i naczep;------

11) 29.31.Z - Produkcja wyposazenia elekirycznego i elektronicznego do pojazdéw
silnikowych;

12) 29.32.Z - Produkcja pozostalych cze$ci i akcesoriow do pojazdéw silnikowych, z
wytgczeniem motocykli;

13) 30.99.Z - Produkcja pozostatego sprzetu transporfowego, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

14)  31.09.Z — Produkcja pozostalych mebli;

16)  33.11.Z — Naprawa i konserwacja metalowych wyrobdéw gotowych;

16) 33.12.Z — Naprawa i konserwacja maszyn;




17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)

31)
32)
33)
34)
35)

36)
37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)
44)
45)

46)

33.13.Z - Naprawa i konserwacja urzgdzen elektronicznych i optycznych; 47)
33.14.Z — Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych;
33.17.Z — Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu transportowego; 49)
33.19.Z — Naprawa i konserwacja pozostalego sprzetu i wyposazenia, 49)
33.20.Z - Instalowanie maszyn przemysfowych, sprzetu i wyposazenia;,
41.10.Z- Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkoéw;------ — 50)
41.20.Z — Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkdéw mieszkalnych T
niemieszkalnych; J - N 91)
42.11.Z - Roboty zwigzane z budowg drég i autostrad: | ;"ﬁ 3 .' \") 52)
42.12.Z - Roboty zwigzane z budowg drég szynowych i kolei podziemnej; {L :'.’ fl,;’ | /\fl-—’l/
42.13.Z — Roboty zwigzane z budowg mostow i tuneli; o : /53
42.21.Z - Roboty zwigzane z budowg rurociggéw przesytowych i sieci rozdzielczych,------ 54)
42.22.Z- Roboty zwigzane z budowag linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych; -- 59)
42.91.Z — Roboty zwigzane z budowg obiektow inzynierii wodnej; 56)
42.99.Z - Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektéw inzynierii Iadowej i wodnej,
gdzie indziej niesklasyfikowane; 57)
43.11.Z — Rozbidrka i burzenie obiektéw budowlanych; 58)
43.12.Z — Przygotowanie terenu pod budowe; 50)
43.13.Z — Wykonywanie wykopdw i wiercen geologiczno-inZynierskich; 60)
43.21.Z — Wykonywanie instalacji elektrycznych;
43.22.Z - Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych 61)
i klimatyzacyjnych;
43.29.Z - Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych; 62)
43.31.Z — Tynkowanie,
43.32.Z - Zakiadanie stolarki budowlanej: 63)
43.33.Z — Posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie $cian;
43.34.7 — Malowanie i szklenie; Y
43.39.Z — Wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykorczeniowych, -=-=-=-sswesmau=- 65)
43.91.Z — Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych;
43.99.Z - Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane;--- 66)
45.11.Z — Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodow osobowych i furgonetek;-------------
45.19.Z — Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostalych pojazdéw samochodowych, z 67)
wylgczeniem motocykli;

68)

45.20.Z — Konserwacja i haprawa pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem motocykli; -

45.31.Z — Sprzedaz hurtowa cze$ci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z
wytgczeniem motocykli; -

456.32.Z — Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriéw do pojazdéw samochodowych, z
wylgczeniem motocykli;

45.40.Z — Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i konserwacja oraz
sprzedaz hurtowa i detaliczna cze$ci i akcesoriow do nich;

46.18.Z — Dziafalnosc agentow specjalizujgcych sig w sprzedazy pozostatych okreslonych
towarow;

46.19.Z — Dzialalno$¢ agentow zajmujgcych sie sprzedazg towaréw réznego rodzaju;------

46.44.Z — Sprzedaz hurtowa wyrobéw porcelanowych, ceramicznych | szklanych oraz
Srodkow czyszczgcych;

46.49.Z — Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego;

46.72.Z — Sprzedaz hurtowa metali i rud metali;

46.73.Z — Sprzedaz hurtowa drewna,
Sanitarnego;

materiatow budowlanych | wyposaZenia

46.74.Z — Sprzedaz hurtowa wyrobéw metalowych, oraz sprzetu i dodatkowego
wyposazenia hydraulicznego i grzejnego;

46.75.Z — Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych;

46.76.Z — Sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktow;

46.90.Z — Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;

47.11.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z
przewagg Zywnosci, napojow i wyrobdw tytoniowych;

47.19.Z - Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach;

47.41.Z — Sprzedaz detaliczna komputerdéw, urzgdzen peryferyjnych i oprogramowania
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

47.42.Z - Sprzedaz detaliczna sprzetu
wyspecjalizowanych sklepach;

47.43.Z — Sprzedaz detaliczna
wyspecjalizowanych sklepach;

telekomunikacyjnego prowadzona w

sprzetu  audiowizualnego  prowadzona w

47.52.Z — Sprzedaz detaliczna drobnych wyrobéw metalowych, farb i szkta prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;

47.53.Z — Sprzedaz detaliczna dywandéw, chodnikéw i innych pokry¢ podfogowych oraz
pokry¢ Sciennych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

47.564.Z - Sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

47.59.Z — Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu o$wietleniowego i pozostalych artykutow
uzytku domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;




69)

70)
71)

72)

73)

74)

75)
76)
77)
78)
79)
80)
81)
82)
83)
84)
85)
86)
87)
88)
89)
90)
91)
92)

93)
94)
95)
96)

97)

47.63.Z — Sprzedaz detaliczna nagran dZwiekowych i audiowizualnych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;

47.71.Z — Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;------

47.76.Z — Sprzedaz detaliczna kosmetykdéw i artykutéw toaletowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;

47.77.Z — Sprzedaz detaliczna zegarkéw, zegaréw oraz bizuterii prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;

47.91.Z — Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej /@ \/—- T

Internet; ]

47.99.Z — Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepows, stragaflami i
targowiskami; Jk

49.31.Z — Transport lagdowy pasazerski, miejski i podmiejski;

49.32.Z — Dziatalnos¢ taksowek osobowych;

49.39.Z — Pozostaly transport Igdowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany; ---------

49.41.Z — Transport drogowy towardw;

49.42.Z — Dziatalno$¢ usfugowa zwigzana z przeprowadzkami;

52.10.A — Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych;

52.10.B — Magazynowanie i przechowywanie pozostalych towaréw;

52.21.Z — Dziafalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport Igdowy;

52.24.A — Przefadunek towaréw w portach morskich;

52.24.B — Przetadunek towardw w portach srodlgdowych;

52.24.C - Przefadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych; -=-=====-=mmmmnx-

52.29.A — Dziatalnos¢ morskich agencji transportowych;

52.29.B - Dziatalno$c¢ srodlgdowych agencji transportowych;

52.29.C — DziatalnoS¢ pozostatych agencji transportowych;

53.20.Z — Pozostafa dziatalno$¢ pocztowa i kurierska;

55.10.Z — Hotele i podobne obiekty zakwaterowania;
55.20.Z — Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwalego zakwaterowania, -------

556.30.Z - Pola kempingowe (wfgczajgc pola dla pojazdéw kempingowych) i pola
namiotowe;

55.90.Z — Pozostate zakwaterowanie;

56.10.A — Restauracje i inne stafe placoéwki gastronomiczne;

56.10.B — Ruchome placoéwki gastronomiczne;

56.21.Z - Przygotowywanie | dostarczanie Zzywno$ci dla odbiorcow zewnetrznych
(katering);

56.29.Z — Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna;
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109)
110)
111)
112)
113)
114)

115)
116)

117)

118)
119)
120)
121)
122)
123)
124)
125)
126)
127)

56.30.Z — Przygotowywanie i podawanie napojow;

568.19.Z — Pozostata dziafalnos¢ wydawnicza;

58.21.Z — Dzialalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych;

58.29.Z — DziafalnoS¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania; ----------------

62.01.Z — Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem;

62.02.Z — DziatalnosSc zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki;
62.03.Z — DziatalnoS¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi; ------------

62.09.Z — Pozostata dziafalnoS¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych;

63.11.Z — Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$c;

63.12.Z — Dziatalnos¢ portali internetowych;

63.99.Z — Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

64.19.Z — Pozostate posrednictwo pieniezne;

64.20.Z — Dziafalnos¢ holdingow finansowych;

64.30.Z — DziatalnoSc trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych; --------------

64.91.Z — Leasing finansowy;

64.92.Z — Pozostate formy udzielania kredytéw;

64.99.Z — Pozostata finansowa dziafalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytgczeniem ubezpieczer i funduszéw emerytalnych;

66.11.Z — Zarzgdzanie rynkami finansowymi,

66.12.Z — Dziafalno$¢ maklerska zwigzana z rynkiem papieréw warto$ciowych i towaréw
gietdowych;

66.19.Z — Pozostafa dziafalnoS¢ wspomagajgca usfugi finansowe, z wyfgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych;

66.21.Z — Dziafalno$¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat; --------

66.22.Z — Dziafalno$¢ agentow i brokerow ubezpieczeniowych;
66.29.Z — Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ubezpieczenia i fundusze emerytalne;----

66.30.Z — Dziafalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem funduszami;

68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek;

68.20.Z — Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi; -------

68.31.Z — Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami:

68.32.Z — Zarzgdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,

69.10.Z — Dziafalno$¢ prawnicza;

69.20.Z — Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe;
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128)

129)
130)

131)
132)
133)
134)

135)
136)
137)

138)

139)
140)
141)
142)
143)
144)

145)
146)

147)
148)

149)
150)
151)
152)
153)
154)

70.10.Z - Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylgczeniem
holdingoéw finansowych;

70.21.Z — Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

70.22.Z — Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej i
zarzgdzania;

71.11.Z — Dzialalno$¢ w zakresie architektury,

71.12.Z — Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne, -// g

72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych| nauk

71.20.B — Pozostate badania i analizy techniczne; /
przyrodniczych i technicznych; (

73.11.Z — Dziafalno$¢ agencji reklamowych; ,

73.12.A — Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i te!é‘vw’zj.f;-

73.12.B — Podrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych;
73.12.C — Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach

elektronicznych (Internet);

73.12.D — Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostalych mediach;-

73.20.Z — Badanie rynku i opinii publicznej;

74.10.Z — Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania;

74.20.Z — Dziatalno$c fotograficzna;

74.30.Z — Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami,

74.90.Z - Pozostala dziafalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

77.11.Z — Wynajem i dzierzawa samochoddw osobowych i furgonetek;

77.12.Z — Wynajem i dzierzawa pozostafych pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem
motocykli;

77.21.Z — Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego;

77.29.Z — WypoZzyczanie i dzierzawa pozostalych artykutow uzytku osobistego
i domowego;

77.31.Z — Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen rolniczych,

77.32.Z - Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen budowlanych;

77.33.Z — Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wlgczajgc komputery; -----

77.34.Z — Wynajem i dzierzawa $rodkow transportu wodnego;

77.35.Z - Wynajem i dzierzawa Srodkow transportu lotniczego,

77.39.Z — Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzgdzen oraz doébr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowanych;
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155)

156)

157)
158)
159)
160)
161)

\162)
] 163)

164)

165)
166)
167)
168)
169)
170)
171)
172)
173)

174)
175)
176)
177)
178)

179)
180)
181)
182)
183)
184)

77.40.Z - Dzierzawa wilasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim;

78.10.Z — Dzialalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow;

78.20.Z — Dziatalno$c¢ agencji pracy tymczasowe;;

78.30.Z — Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikOw; —------e-- - -

79.11.A — Dziafalno$¢ agentéw turystycznych;

79.11.B — DziatalnoS¢ posrednikéw turystycznych;

79.12.Z — Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki;

79.90.A — Dziatalnosc¢ pilotéw wycieczek i przewodnikéw turystycznych;

79.90.B — Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystyczney;

79.90.C - Pozostata dziaalnoS¢ usfugowa w zakresie rezerwacji gdzie indziej
niesklasyfikowana;

80.10.Z — Dziatalnosc ochraniarska, z wylgczeniem obstugi systemow bezpieczenstwa; -
80.20.Z — Dziafalno$c¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpieczerstwa; --------
81.10.Z — DziatalnoSc¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach; ------
81.21.Z — Niespecjalistyczne sprzgtanie budynkoéw i obiektéw przemystowych; ~------—------

81.22.Z — Specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych; =--ee-esemmmmu--

81.29.Z — Pozostate sprzgtanie;
81.30.Z — Dziatalno$c ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenéw zieleni; ---------
82.11.Z — Dziatalnosc ustugowa zwigzana z administracyjng obstuigq biura; -=-------«-wuu---

82.19.Z - Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw | pozostata
specjalistyczna dziafalno$¢ wspomagajgca prowadzenie biura;

82.20.Z — Dziatalno$¢ centrow telefonicznych (call center);
82.30.Z — Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i KONQreSOWw, ==r==sw=msmmmm==
82.91.Z — Dziatalno$¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe; =----=------cwz--

82.92.7 — Dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem;

82.99.Z — Pozostafa dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane, ---------

85.60.Z — Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje;

86.10.Z — Dziatalno$¢ szpitali;
86.21.Z — Praktyka lekarska ogoina;

86.22.Z — Praktyka lekarska specjalistyczna;

86.23.Z — Praktyka lekarska dentystyczna;
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185)
186)
187)
188)
189)

86.90.A — Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna,

86.90.B — Dziatalno$¢ pogotowia ratunkowego;

86.90.C — Praktyka pielegniarek i potoznych;

86.90.D — Dziatalno$¢ paramedyczna,

86.90.E — Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki
niesklasyfikowana,

zdrowotnej, gdzie indziej

190) 87.10.Z — Pomoc spofeczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke pielegniarska;
191)

192)

87.20.Z — Pomoc spofeczna z zakwaterowaniem dla 0s6b z zaburzeniami psychic

niepeinosprawnych; [ [.-

193) 87.90.Z — Pozostata pomoc spofeczna z zakwaterowaniem;

194)

niepefnosprawnych;,

195)
196)

88.91.Z — Opieka dzienna nad dziecmi;

88.99.Z - Pozostata pomoc spoleczna bez
niesklasyfikowana;

zakwaterowania, gdzie indziej

197) 94.11.Z — Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow;
198)

199)

94.12.Z — Dziatalno$é organizacji profesjonalnych;

94.99.Z - Dziafalno$¢ pozostafych
niesklasyfikowana;

organizacji cztonkowskich, gdzie indziej

200) 95.11.Z— Naprawa i konserwacja komputerow i urzgdzern peryferyjnych;
201)
202)
203)

Jezeli podjecie dziatalnosci w wyzej okreslonym zakresie wymaga zezwolen, badz koncesji
Spotka podejmie dziatalno$¢ w tym przedmiocie po uzyskaniu stosownych zezwoleri badz
koncesji.

95.12.Z - Naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego;

95.24.Z — Naprawa i konserwacja mebli i wyposazenia domowego;

96.09.Z — Pozostala dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyflkowana; «----------------

KAPITAt ZAKLADOWY

§ 6.1. Kapital zakladowy Spotki wynosi czterdziesci jeden milionow szeséset pigcdziesiat dwa
tysigce osiemset pieédziesigt dwa (41.652.852,00) zfote i dzieli sig na:

- sto tysiecy (100.000) akcji na okaziciela serii A o warto$ci nominalnej jeden zfoty (1,00 z)
kazda akcja,

- jeden tysigc (1.000) akcji na okaziciela serii B o wartosci nominalnej jeden zfoty (1,00 zf)
kazda akcja.
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87.30.Z — Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla 0séb w podeszfym wieki | osdlb'f

88.10.Z — Pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla 0séb w podeszfym wieku i 0S6b .

czterdzie$ci jeden milionow pigcset pigcdziesiat jeden tysiecy osiemset piecdziesigt dwie
(41.551.852) akcje na okaziciela serii C o warto$ci nominalnej jeden zfoty (1,00 zf) kazda

akcja. -
2. Kapitat zakfadowy Spotki zostaf w catosci pokryty przed zarejestrowaniem Spotki. ----------
3. Osobiste uprawnienia spotki Ksigzek Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z

siedzibg w Warszawie opisane w Statucie: (1) do powolywania i odwolywania okreslonej liczby
czlonkow Zarzadu, (2) do powierzania funkcji Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu, (3) do
powofywania i odwolywania okre$lonej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej lub (4) do powierzania
funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej przez
spotke KsigZzek Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie trwajg
tak dfugo jak spotka Ksiazek Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Warszawie jest uprawniona do wykonywania praw z akcji reprezentujgcych co najmniej 33,34%
kapitatu zakiadowego Spotki,

4 l 87. Wszystkie akcje Spotki sq akcjami zwyklymi, z ktérymi nie wigzq sie zadne szczegdine

przywileje.

Na wniosek Akcjonariusza, Zarzad Spotki zamieni akcje na okaziciela tego Akcjonariusza na
akcje imienne lub odwrotnie, za wyjatkiem akcji na okaziciela dopuszczonych lub wprowadzonych
do obrotu na rynku zorganizowanym (tj. za wyjatkiem zaréwno akcji wprowadzonych do obrotu w
alternatywnym systemie obrotu, jak rowniez akcji dopuszczonych lub wprowadzonych do obrotu
na rynku regulowanym), ktore nie mogg by¢ zamieniane na akcje imienne.

Akcje sg zbywalne.

§8.1. Kapitat zaktadowy moze zosta¢ podwyzszony poprzez emisje nowych akcji lub poprzez -
podwyzszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego
moze by¢ dokonane dopiero po catkowitym wplaceniu dziewieciu dziesigtych dotychczasowego
kapitatu zakfadowego, chyba Ze nastepuje fgczenie sie spofek.

2. Z zastrzezeniem emisji akcji w ramach kapitatu docelowego, o ktérym mowa w § 9 Statutu,
kazda nowa emisja akcji wymaga uchwafy Walnego Zgromadzenia.

3. Akcjonariusze majg prawo pierwszenistwa do objecia nowo emitowanych akcji, chyba ze
Walne Zgromadzenie postanowi inaczej w uchwale podjetej wigkszoscig czterech pigtych glosow
oddanych lub nastepuje wytgczenie prawa poboru w trybie § 9 ust. 4 Statutu.

4. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa, kapitat zaktadowy moze
zostac¢ podwyzszony poprzez przeniesienie srodkéw wiasnych Spotki zgromadzonych w kapitale
zapasowym lub rezerwowym albo w drodze wydania akcjonariuszom nowych akcji w miejsce
naleznej im dywidendy.

5. Nowe akcje na okaziciela, ktére bedg zdematerializowane, w rozumieniu obowigzujgcych
przepiséw prawa, bedg uczestniczy¢ w dywidendzie wedfug nastepujgcych zasad - akcje, ktore
zostang zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw warto$ciowych:

a) najpéZniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spétki w
sprawie podziatu zysku, bedq uczestniczyé w dywidendzie poczgwszy od zysku Spotki za
poprzedni rok obrotowy, to znaczy od dnia 1 stycznia roku obrotowego poprzedzajgcego
bezposrednio rok obrotowy, w ktérym akcje te zostaly zapisane po raz pierwszy na rachunku
papieréw wartoSciowych;,
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b) w dniu przypadajgcym po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia
Spotki, o ktérej mowa w pkt a), bedg uczestniczy¢ w dywidendzie poczawszy od zysku Spotki za
rok obrotowy, w ktorym akcje te zostaly zapisane po raz pierwszy na rachunku papierow
wartosciowych, to znaczy od dnia 1 stycznia tego roku obrotowego.

6. Spétka moze emitowac obligacje, w tym takze obligacje zamienne oraz obligacje z prawem
pierwszenstwa. Spétka moze emitowac warranty subskrypcyjne.

§9.1. Zarzgd Spétki jest upowazniony do podwyzszania w okresie do dnia 25 listopada 2017r.

kapitatu zaktadowego o kwote 75.000,00 (siedemdziesigt pieC tysigcy) ztotych — sranow‘?pq” \
ach

kapitat docelowy, w drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitafu zakfadowego w granj
okre$lonego powyzej kapitatu docelowego, przy czym akcje emitowane w ramach fakiego

2. Upowaznienie Zarzadu do podwyZszania kapitatu zaktadowego oraz do e itowan.fa|

nowych akcji w ramach kapitatu docelowego wygasa z dniem 25 listopada 2017 r. ====-f============ |’

3. O ile przepisy obowigzujgcego prawa nie stanowig inaczej, Zarzad decyduje o w. ystkich
sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego,
w szczegdlnosci Zarzad jest upowazniony do:

a) okreslania w drodze Uchwafy warunkéw kazdego podwyzszenia kapitatu zakiadowego
oraz emisji i subskrypcji nowych akcji,

b) z zastrzezeniem § 21 ust. 2 pkt i) Statutu, zawierania uméw o subemisje inwestycyjng lub
subemisje ustugowa, lub innych uméw zabezpieczajgcych powodzenie emisji aKCfi, -==============--

c) podejmowania Uchwat oraz innych dziatai w przedmiocie dematerializacji akcji oraz
zawierania umoéw z Krajowym Depozytem (w rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi) o rejestracje akcji Spotki,

d) podejmowania Uchwaf oraz innych dziatan w przedmiocie emisji akcji w drodze oferty
publicznej lub ubiegania sie o dopuszczenie akcji do obrotu na rynku regulowanym, ---------------

4. Za zgodg Rady Nadzorczej Zarzgd, dziatajac na podstawie upowaznienia, o ktorym mowa
w ust. 1 powyzej, moze pozbawi¢ w calosci lub w czesci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy co do akcji nowych emisji dokonywanych w ramach kapitafu docelowego, o ktérym
mowa w ust. 1.

5. Uchwata Zarzgdu w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu
docelowego wymaga formy aktu notarialnego.

6. Upowaznienie do podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje
mozliwo$é emitowania warrantéw subskrypcyjnych z terminem wykonania prawa zapisu
uptywajgcym nie pézniej niz z korcem wskazanego tam okresu. Upowaznienie Zarzgdu do
wyfgczenia prawa poboru za zgodg Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w ustepie 4, obejmuje
takze wylgczenie prawa poboru warrantdw subskrypcyjnych.

§10.1. Akcje mogg zostac¢ umorzone dobrowolnie na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia,
za zgodg akcjonariusza, ktérego umorzenie ma dotyczy¢ (umorzenie dobrowolne). -=---=-====-=====

2. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okre$la sposéb umorzenia i warunki
umorzenia akcji, a w szczegdblno$ci podstawe prawng umorzenia, wysokoS¢ wynagrodzenia
przystugujgcego akcjonariuszowi akcji umorzonych badZ uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia (za zgodg danego akcjonariusza) oraz sposob obnizenia kapitalu zakiadowego.
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3. W przypadku wyemitowania akcji imiennych Spétka moze zlecié prowadzenie ksiegi
akcyjnej bankowi lub firmie inwestycyjnej w Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Akcjonariuszom nie wolno pobieraé odsetek od wniesionych wkiadéw, jak réwniez od
posiadanych akcji.

WEADZE SPOLKI
§ 11. Organami Spotki sg:
" a) Zarzgd,
:7N \ b Rada Nadzorcza,
) Walne Zgromadzenie.
ZARZAD

§12.1.W skiad Zarzgdu Spétki wechodzi od jednej do siedmiu osob. W przypadku Zarzadu
Jjednoosobowego Zarzgd skfada sie z Prezesa Zarzgdu, natomiast w przypadku Zarzadu

wieloosobowego Zarzqd sktada sie z Prezesa Zarzgdu, Wiceprezeséw Zarzgdu i/albo Czionkéw
Zarzgdu.

2. Z zastrzezeniem § 6 ust. 3 Statutu Spotki, spéice Ksigzek Holding Spétka z ograniczong
odpowiedzialnosciq z siedzibg w Warszawie przystuguje osobiste uprawnienie do powofywania i
odwolywania czterech cztonkéw Zarzadu. Czionkom Zarzadu powofanym przez spétke Ksigzek
Holding Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie spétka Ksigzek
Holding Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie moze powierzyé
petnienie funkcji Prezesa Zarzadu lub Wiceprezeséw Zarzgdu. Uprawnienia te sg wykonywane
w drodze dorgczanego Spéfce pisemnego oswiadczenia o powotaniu lub odwofaniu danego
czfonka Zarzgdu, czy tez powierzeniu lub zwolnieniu z funkcji Prezesa Zarzgdu lub Wiceprezesa
Zarzgdu. W przypadku powofania w sktad Zarzadu Spotki lub powierzenia funkcji Prezesa
Zarzgdu lub Wiceprezesa Zarzgdu, do o$wiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
nalezy zatgczy¢ odwiadczenie o wyrazeniu przez dang osobe zgody na powofanie w skiad
Zarzgdu oraz, odpowiednio, pefnienie funkcji Prezesa Zarzgdu lub Wiceprezesa Zarzgdu. Jesli
spotka Ksigzek Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie nie
powierzy funkcji Prezesa Zarzadu w terminie jednego miesigca od zajscia zdarzenia
powodujgcego koniecznos$¢ dokonania wyboru, czy tez przed tym terminem jednego miesigca od
zajscia zdarzenia powodujgcego koniecznos$c dokonania wyboru lub powierzenia funkcji Prezesa
Zarzgdu lub Wiceprezesa Zarzadu spétka Ksigzek Holding Spétka z ograniczong
odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie zloZy o$wiadczenie o niekorzystaniu z uprawnienia
do powolywania czfonka lub czlonkéw Zarzgdu lub powierzeniu funkcji Prezesa Zarzadu lub
Wiceprezesa Zarzgdu, wowczas powierzenia funkcji Prezesa Zarzadu lub powotania nowego
czfonka Zarzgdu i powierzenia mu funkcji Prezesa Zarzagdu moze dokonaé Rada Nadzorcza.
Uprawnienie Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, nie dotyczy powolywania
innych czfonkow Zarzgdu niz czionek Zarzadu, ktéremu powierzona bedzie funkcja Prezesa
Zarzadu. W przypadku wygasniecia przystugujacych Spofce Ksigzek Holding Spétka z
ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie wskazanych w § 6 ust. 3 Statutu Spotki
Uprawnier osobistych do powofywania i odwoftywania okreslonej liczby czionkéw Zarzgdu Spoftki
Oraz powierzania funkcji Prezesa Zarzadu iflub Wiceprezesa Zarzgdu, Rada Nadzorcza Spotki
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powofuje i odwoluje wszystkich cztonkéw Zarzgdu Spétki, a takze powierza funkcje Prezesa
Zarzgdu i/lub Wiceprezesa Zarzadu.

3. Niezaleznie od postanowien § 12 ust. 2 Statutu, pozostafych cztonkéw Zarzgdu Spotki w
liczbie od jednego do trzech Czfonkéw Zarzgdu moze powoftac i odwota¢ Rada Nadzorcza, przy
czym powofanym przez Rade Nadzorczg Cztonkom Zarzgdu Rada Nadzorcza moze powierzy¢
pefnienie funkcji Wiceprezeséw Zarzgdu.

4. Kadencja kazdego cztonka Zarzgdu wynosi 2 lata.

5. Regulamin Zarzgdu Spétki uchwala Rada Nadzorcza. Regulamin jest jawny i og;){ﬁfe \
dostepny.

6. Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezg wszelkie sprawy Spotki nie zastrzeZzone wyrf/z'me do 4
kompetencji Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadzorczej.
§13.1. Zarzgd pod przewodnictwem Prezesa zarzgdza majgtkiem | sprawami préfkr’ r
reprezentuje jg na zewnatrz. Zarzad kierujac sie interesem Spoltki okresla strategie i gldwne cele ',

dziatania Spotki i przedkiada je Radzie Nadzorczej, po czym jest odpowiedzialny za ich wdrozenie
i realizacje. Zarzad dba o efektywno$¢ i przejrzysto$¢ systemu zarzgdzania Spotkq oraz
prowadzenie jej spraw zgodnie z przepisami prawa.

2. Uchwafy Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoScig gloséw. W przypadku réwnosci glosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

3 Zarzgd moze podejmowac uchwaly réwniez w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumienia sie na odlegfo$¢. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy
czlonkowie Zarzgdu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

4. Do kompetencji Prezesa Zarzgdu nalezy biezgce kierowanie i koordynowanie prac
Zarzgdu, ogélny nadzér na terminowoscig prowadzenia spraw przez Zarzad, biezgcy przydziaf
zadan do realizacji dla innych czionkéw Zarzadu, rozstrzyganie ewentualnych sporow
kompetencyjnych pomiedzy innymi czionkami Zarzgdu. Oprécz prowadzenia spraw wynikajgcych
Z podziatu obowigzkow w Zarzgdzie, Prezes Zarzgdu ma prawo kazdoczasowej kontroli kazdej
sprawy znajdujgcej sie w kompetencjach Zarzgdu. Prezes Zarzgdu zatwierdza plan pracy
Zarzadu, zwotuje i ustala porzgdek obrad posiedzen, kierujgc sie w szczegolnosci wnioskami
czionkéw Zarzgdu, przewodniczy posiedzeniom Zarzgdu.

§14.1 Do skiadania o$wiadczen w imieniu Spotki uprawniony jest Prezes Zarzgdu samodzielnie
albo Wiceprezes Zarzadu lgcznie z Wiceprezesem Zarzgdu lub czlonkiem Zarzgdu [ub
prokurentem, albo dwoéch cztonkéw Zarzgdu fgcznie albo jeden czionek Zarzgdu {gcznie z
prokurentem.

14.2. Powofanie prokurenta wymaga zgody wszystkich czftonkéw Zarzgdu. Odwota¢ prokure
moze kazdy czlonek Zarzgdu.

§15.1. Umowy o prace i inne umowy z czfonkami Zarzgdu zawiera w imieniu Spotki pefnomocnik
powotany przez Walne Zgromadzenie lub Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub inny wskazany
przez Rade Nadzorczg jej czlonek, na podstawie uchwaly Rady Nadzorczej zawierajgcej, w
przypadku umowy o prace, co najmniej zasady wynagradzania i istotne warunki zatrudnienia
danego czlfonka Zarzgdu. Na podstawie stosownych uchwaf Rady Nadzorczej Przewodniczgcy
lub inny wskazany przez Rade Nadzorczg jej cztonek dokonuje innych czynnosci zwigzanych ze
stosunkiem pracy i innymi umowami zawartymi z cztonkami Zarzgdu.
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2. Rada Nadzorcza moze uchwalic regulamin wynagradzania cztonkéw Zarzgdu. --------------

3. W sporach Spétki z czionkami Zarzgdu Spétke reprezentuje Rada Nadzorcza lub
petnomocnik powofany uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§16.1. Czlonek Zarzadu moze zajmowac sig interesami konkurencyjnymi jedynie za zgodg Spotki
wyrazong przez Rade Nadzorczg.

2. W' przypadku sprzeczno$ci interesow Spétki z interesami cztonka Zarzadu, jego
wspdéimaizonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktérymi jest
powigzany osobiscie, cztonek Zarzgdu powinien Zarzgd o tym fakcie poinformowad i wstrzymacd
sie od udziatu w rozstrzyganiu takich spraw oraz moze zgdaé zaznaczenia tego w protokole. ----

RADA NADZORCZA

___.-"§17.1. Rada Nadzorcza Spotki liczy od pieciu do siedmiu oséb. O liczbie cztonkéw Rady
/ Nadzorczej decyduje — z zastrzezeniem § 17 ust. 3 — Walne Zgromadzenie w drodze uchwaly. -

2. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej wynosi trzy lata. Czionek Rady Nadzorczej nie
powinien rezygnowac z peinienia tej funkcji w trakcie kadencji, jezeli mogtoby to uniemozliwic¢
dziatanie Rady lub utrudni¢ terminowe podjecie istotnej uchwaty.

3. Z zastrzezeniem § 6 ust. 3 Statutu spofce Ksigzek Holding Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie przysfuguje osobiste uprawnienie do powotywania i
odwolywania cztonkéw Rady Nadzorczej w nastepujgcej liczbie:

a) w przypadku pigcioosobowej Rady Nadzorczej spélce Ksigzek Holding Spétka z
ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie przystuguje uprawnienie
osobiste do powofywania i odwolywania trzech Czfonkéw Rady Nadzorczej, oraz do
powierzania cztonkowi Rady funkcji Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej, natomiast

b) w przypadku szescioosobowej i siedmioosobowej Rady Nadzorczej Spélfce Ksigzek
Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie przystuguje
uprawnienie do powolywania i odwolywania czterech Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz do
powierzania cztonkowi Rady funkcji Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej.

Uprawnienia te sg wykonywane w drodze doreczanego Spéfce pisemnego o$wiadczenia
0 powotaniu lub odwofaniu danego czfonka Rady Nadzorczej, czy tez powierzeniu lub
zwolnieniu z funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczgcego
Rady Nadzorczej. W przypadku powofania do o$wiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, nalezy zalgczyc¢ oswiadczenie o wyrazeniu przez dang osobe zgody na
powofanie w sktad Rady Nadzorczej oraz, odpowiednio, o wyrazeniu zgody ha petnienie
funkcfi Przewodniczgcego Rady Nadzorczej albo Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej. Jesli spotka Ksigzek Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z
siedzibg w Warszawie nie powofa odpowiedniej liczby czlonkéw Rady Nadzorczej czy tez
nie powierzy funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczgcego
Rady Nadzorczej w terminie jednego miesigca od zajscia zdarzenia powodujgcego
konieczno$¢ dokonania wyboru, czy tez przed tym terminem jednego miesigca od zajScia
zdarzenia powodujgcego konieczno$¢ dokonania wyboru czfonka Rady Nadzorczej lub
powierzenia funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczgcego
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Rady Nadzorczej spétka Ksigzek Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig ztoZy
o$wiadczenie o niekorzystaniu z uprawnienia do powolywania czfonka lub czionkéw Rady
Nadzorczej Ilub powierzenia funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Iub
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, wowczas wyboru cztonka Rady Nadzorczej lub
powierzenia funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczgcego
Rady Nadzorczej moze dokonaé Walne Zgromadzenie. W przypadku wygasnigcia
przystugujgcych spofce Ksigzek Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z
siedzibg w Warszawie wskazanych w § 6 ust. 3 Statutu Sp6tki uprawnien osobistych do

powoltywania i odwolywania okreslonej liczby czionkéw Rady Nadzorczej Spotki oraz.

powierzania funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki i Wiceprzewodnic cego
Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie powoluje i odwotuje wszystkich czionkgw Rady
Nadzorczej Spotki, a takze powierza funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczgj Spotki i
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.

N
4. Niezaleznie od postanowiert § 17 ust. 3 Statutu, pozostatych cztonkow Rady/ adzorczej |

' . \ A

Spotki w liczbie od dwodch do trzech Czlonkéw Rady Nadzorczej powofuje i odw (uje Walne

Zgromadzenie.

5. Do Rady Nadzorczej mogg byé powolani dwaj niezalezni czionkowie Rady Nadzorczej.
Niezaleznymi cztonkami Rady Nadzorczej mogg by¢ osoby wolne od powigzan ze Spoitka,
akcjonariuszami lub pracownikami, ktére moglyby istotnie wplyng¢ na zdolnosc¢ niezaleznego
czfonka do podejmowania bezstronnych decyzji, to jest spetniajgce warunki, o ktorych mowa w
ustepie 6 ponizej.

6. Niezaleznym czfonkiem Rady Nadzorczej jest osoba, ktéra spefnia tgcznie nastepujgce
kryteria:
a) nie jest i nie byta pracownikiem Spoétki albo osobg $wiadczgcg na rzecz Spotki prace lub
ustugi na innej podobnej podstawie prawnej w cigqu trzech lat poprzedzajgcych wybor w skiad
Rady Nadzorczej, co dotyczy réwniez podmiotéw wchodzgcych w skiad grupy kapitatowej, do
ktérej nalezy Spoftka,

b) nie petnifa w ciggu trzech lat poprzedzajgcych wybdr w sktad Rady Nadzorczej zadnych
funkcji w Zarzgdzie Spétki, co dotyczy réwniez podmiotéw wchodzgcych w skfad grupy
kapitatowej, do ktérej nalezy Spotka,

c) nie jest osobg bliskg czlonka organu Spotki lub pracownika Spotki zatrudnionego na
stanowisku kierowniczym, co dotyczy réwniez cztonkéw organéw lub pracownikéw zatrudnionych
na stanowiskach kierowniczych w podmiotach wchodzgcych w sktad grupy kapitatowej, do ktorej
nalezy Spotka,

d) w ciggu trzech lat poprzedzajgcych wybér w skiad Rady Nadzorczej nie otrzymata od
Spétki lub podmiotu wchodzgcego w skfad grupy kapitafowej, do ktorej nalezy Spoftka,
wynagrodzenia poza wynagrodzeniem z tytutu peinienia funkcji czionka Rady Nadzorczej, nie jest
osobg bliskg osoby, ktéra w ciggu ostatnich trzech lat poprzedzajgcych wybér w skfad Rady
Nadzorczej otrzymata od Spétki lub podmiotu wchodzgcego w sktad grupy kapitatowej, do ktorej
nalezy Spétka, wynagrodzenia poza wynagrodzeniem z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej,

e) nie posiada akcji reprezentujgcych ponad 10 (dziesieC) procent kapitafu zakfadowego
Spotki; nie jest osobg bliskg akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng i posiadajgcego akcje
reprezentujgce ponad 10 (dziesieC) procent kapitalu zakiadowego Spotki,
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“\_ hadzorujgcego.

f) nie reprezentuje akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajgcych akcje reprezentujgce co
najmniej 10 (dziesigc) procent kapitatu zakiadowego Spétki: nie jest cztonkiem organdw,
pracownikiem albo osobg $wiadczgcg prace lub usfugi na innej podobnej podstawie prawnej na
rzecz akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajgcych akcje reprezentujgce co najmniej 10
(dziesigc) procent kapitafu zaktadowego Spdéitki, co dotyczy réwniez podmiotéw wehodzacych w
sktad grupy kapitatowej, do ktérej nalezy akcjonariusz lub akcjonariusze,

g w ciggu trzech lat poprzedzajgcych wybor w skfad Rady Nadzorczej nie byta pracownikiem
obecnego lub byfego biegtego rewidenta Spofki,

h) w ciggu trzech lat poprzedzajgcych wybér w sktad Rady Nadzorczej nie byta czlonkiem
organu zarzgdzajgcego podmiotu, w ktorym cztonek Zarzgdu Spétki petnit funkcje czfonka organu

7 Za osobe bliskg dla celow ustepu poprzedzajgcego uznaje sie matzonka, wstepnych,

. *%stepnych, przysposobionych i przysposabiajgcych, rodzenstwo i powinowatych w linii prostej do
: ~fdrugiego stopnia.

’ 8, Wraz z oswiadczeniem zawierajgcym zgode na kandydowanie i wybor w skfad Rady

Nadzorczej kandydat na niezaleZznego czlonka Rady Nadzorczej skfada pisemne o$wiadczenie,
iz spetnia kryteria wskazane w ustepie 6 powyzej, wraz ze zobowigzaniem, iz niezwlocznie
powiadomi Spotke o kazdym zdarzeniu, ktére spowoduje niespetnienie przez niego
ktoregokolwiek z kryteriow wskazanych w powofanym ustepie.

9. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ regulamin wynagradzania czionkéw Rady
Nadzorczej. Walne Zgromadzenie moze ustanowi¢ komitety Rady Nadzorczej, w szczegélnosci
komitet audytu lub komitet wynagrodzen.

§18. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia Rady i przewodniczy na nich.-----

§19.1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na 4 miesigce, nie mniej niz 3 razy
w roku.

2. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwofaé w terminie dwéch tygodni,
posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzgdu. Posiedzenie powinno odby¢ sie w
ciggu 1 miesigca od chwili ztoZzenia wniosku. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego zastepuje
go Wiceprzewodniczgcy.

3. Porzgdek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie
posiedzenia, chyba, Ze obecni sg i wyrazajg zgode na takg zmiane lub uzupetnienie wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej, lub jest to konieczne dla uchronienia Spotki przed szkodg lub
dotyczy oceny konfliktu intereséw pomiedzy czfonkiem Rady Nadzorczej a Spotkg. —=---smrmmemmmmm

§20.1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
pofowa jej czfonkéw, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni. Zaproszenie uznaje sie za
skutecznie wykonane, jezeli zostato ono doreczone czionkowi Rady Nadzorczej osobiscie lub gdy
zostato nadane kurierem lub pocztg polecong a takze lub za pomocg poczty elektronicznej na
adres wskazany na piSmie przez czionka Rady Nadzorczej jako adres do korespondencji, co
najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia, z zastrzezeniem zdania nastepnego. W sprawach
pilnych lub nagtych zaproszenie uznaje sie za skutecznie wykonane, jezeli zostato ono doreczone
osobiscie cztonkowi Rady Nadzorczej lub gdy zostato nadane kurierem lub pocztg polecong lub
za pomocg poczty elektronicznej na adres wskazany na pismie przez czfonka Rady Nadzorczej
Jjako adres do korespondencji, co najmniej na 48 godzin przed terminem posiedzenia. -----=-------
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2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwafy bezwzgledng wiekszos$cig glosow oddanych, za
wyjgtkiem uchwal Rady Nadzorczej w sprawie zawieszania, z waznych powodow, w
czynnosciach poszczegdinych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu oraz delegowania czfonkow
Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzgdu, dla podjecia ktorych
konieczne jest oddanie gfoséw za uchwalg przez wszystkich Czfonkéw Rady Nadzorczej.
Uchwaly w sprawie wyboru bieglego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Spoétki, wymagajg dla swojej waznosci oddania gfosu za podjeciem takiej uchwaty
przez co najmniej jednego niezaleznego czfonka Rady Nadzorczej, o ile ktérykolwiek z cztonkow
niezaleznych jest obecny na danym posiedzeniu Rady Nadzorczej.

§) z zastrzezeniem uprawnien osobistych przyznanych spéfce Ksigzek Holding Spétka z
ograniczong odpowiedzialno$ciq z siedzibg w Warszawie, powolywanie, odwofywanie i
zawieszanie cztonkow Zarzgdu.

3. Nie wymagajq zgody Rady Nadzorczej podejmowane przez Zarzad, w zwigzku z
podwyZszeniem kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego, o ktérym mowa w § 9
Statutu, Uchwaly w sprawach ustalenia ceny emisyjnej oraz wydania akcji w zamian za wkiady
niepieniezne.

§22. Brak w skiadzie Rady Nadzorczej czlonkéw niezaleznych, zmniejszenie sie liczby
czfonkow Rady Nadzorczej ponizej liczby czionkéw Rady Nadzorczej wyznaczonej w aktualnie

3. Rada Nadzorcza UChwaIa SWéj regulamin, ktéry SZCZGgO,lOWO Okreslla trybje_/ dZIar' ni'.a,"“' Obow[qzujqcej uchwa/e w tym przedm/'ocie (/'ednak, o I/e w danym momencie Rada Nadzorcza

L\, Mma co najmniej pieciu czfonkow) nie powodujg braku zdolnosci Rady Nadzorczej do
A "\.\l podejmowania uchwat. Zarzqd winien w takiej sytuacji dziata¢ w celu doprowadzenia sktadu Rady
W »| Nadzorczej do zgodnego ze Statutem i obowigzujgcymi w danym czasie uchwatami Walnego
.‘ » ‘\/\L/’ Zgromadzenia. W razie gdyby z Rady Nadzorczej ustapit jej Przewodniczacy Iub

7 of Wiceprzewodniczgcy (czy tez osoby te zrzekiyby sie swoich funkcji), Rada Nadzorcza, na czas

4. Czionkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady‘,."‘".

Nadzorczej, oddajgc swéj glos na pismie za posrednictwem innego czfonka Rady adzorcze,{f’f 5
Oddanie glosu na pisémie nie moZe dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdky obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej. ]"

5. Z zastrzezeniem przepisoéw prawa, dopuszczalne jest podejmowanie uchwat przez Rade N

Nadzorczg w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezpoS$redniego porozumiewania
sie na odlegio$é. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty w sposob okre$lony w ustepie 1 pOWyzZegj. =----mmemmmmmmmmm-

§21.1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoScig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalno$ci. Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu
zwiezlg ocene sytuacji Spotki. Ocena ta powinna by¢ udostepniona akcjonariuszom w terminie
umozliwiajgcym zapoznanie sie z nig przed Walnym Zgromadzeniem.

2. Oprocz spraw wskazanych w Statucie i w kodeksie spotek handlowych, do Rady
Nadzorczej nalezy:

a) ustalenie wynagrodzenia i formy prawnej zatrudnienia cztonkow Zarzgdu;

b) badanie bilansu oraz rachunku zyskéw i strat w zakresie ich zgodno$ci z ksiegami

i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

c) badanie sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow Zarzgdu co do podziatu zyskéw lub
pokrycia strat;

d) skiadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikOw c¢zynnoSci, o
ktérych mowa w pkt. b) i ¢);

e) delegowanie czfonka lub czfonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci czlonkéw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn
nie mogg sprawowac swoich ¢czynnosci;

f) uchwalanie requlaminu Zarzgdu;

g) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej;

h) wybor biegfego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
Spotki;

i) podejmowanie Uchwaty w przedmiocie wyrazenia zgody na zawarcie przez Zarzgd umowy

o subemisje inwestycyjng (w rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi);
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do momentu wyboru Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego przez uprawnione osoby lub
organy, ze swego grona moze wybrac w glosowaniu tajnym, zaleznie od okolicznosci, osoby
pefnigce obowigzki Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej, ktore to osoby wyposazone sg we wszystkie kompetencje Przewodniczgcego, lub
odpowiednio Wiceprzewodniczgcego.

WALNE ZGROMADZENIE

§23.1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie szesciu miesiecy po
uptywie roku obrotowego.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20 kapitatu zakladowego. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie moze rowniez zwofa¢ Rada Nadzorcza, jezeli zwofanie go uzna za wskazane. ---

5. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariuszy, powinno
nastgpic w ciggu dwoch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

6. Rada Nadzorcza moze zwofa¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzgd
Spotki nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie.

7. Prawo zwofania Walnego Zgromadzenia przystuguje réwniez akcjonariuszom
reprezentujgcym co najmniej 1/2 kapitatu zaktadowego lub co najmniej 1/2 ogétu gloséw w
Spofce.

§24.1. Walne Zgromadzenie moze podejmowacé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzgdkiem obrad, chyba, Ze cafy kapitat zaktadowy Spotki jest reprezentowany na posiedzeniu
i nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu, co do podjecia uchwafy nie objetej porzadkiem obrad.
Uchwata o zdjeciu z porzadku obrad albo zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzgdku obrad jest podejmowania jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody.

23




Whiosek w sprawie zdjecia z porzgdku obrad albo zaniechania rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad wymaga szczegbfowego umotywowania.

2. Zdjecie z porzgdku obrad bgdZ zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy wymaga
uchwafy Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
wnioskodawcow obecnych na Walnym Zgromadzeniu. Uchwata o zdjeciu z porzgdku obrad bgdz
zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia na
wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy wymaga wiekszo$ci trzech czwartych glosow. ----—---—-_

3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmnigf 1/20 \
kapitalu akcyjnego, mogg zgda¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzgdky obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

114 <4
4. Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariuszy powinno odby¢ sie z terminie [

wskazanym w zgdaniu, a w razie istotnych co do tego przeszkéd — w terminie umozliwiajgcym |
rozstrzygniecie przez Walne Zgromadzenie spraw wnoszonych pod jego obrady. Agmmmmopdiman |

5. Odwofanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzgdku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotow umieszczono okreslone sprawy lub ktére zostafo zwotane na taki wniosek jest
mozliwe tylko za zgodg wnioskodawcow. Odwotlanie nastepuje w taki sam sposéb jak zwotanie,
w kazdym razie nie péZniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana
terminu Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym ftrybie co jego odwofanie. -~---=-=-=--——---

§25.1. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spofki.

2. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej. Zarzgd Spétki upowazniony jest do
okreslenia szczegofowych zasad takiego sposobu uczestnictwa akcjonariuszy w Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy, w tym wymogdw i ograniczeri niezbednych do identyfikacji
akcjonariuszy oraz zapewnienia bezpieczenistwa komunikacji elektronicznej.

3. Walne Zgromadzenie uchwala i zmienia regulamin Walnego Zgromadzenia; zmiany
obowigzujg od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

§26.1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi wyraZznie w
Statucie lub wynikajgcymi z przepiséw kodeksu spotek handlowych, z zastrzezeniem, iz do
powziecia uchwaf, o ktérych mowa w art. 415 § 1 — 4 kodeksu spétek handlowych, niezbedny jest
udzial w glosowaniu spoftki Ksigzek Holding Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg
w Warszawie, nalezy:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki i sprawozdania Zarzgdu z
dziafalnos$ci Spotki;

b) podjecie uchwaly o podziale zyskow lub o pokryciu strat;
c) udzielenie cztonkom organdéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdéw; -
d) zZmiana Statutu Spotki, w tym zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki; -=---=-=rmeemmmmamn

e) z zastrzezeniem postanowien Statutu o kapitale docelowym, podwyzszenie lub obnizenie
kapitatu zaktadowego Spéiki;

f) potgczenie Spotki z inng spoétka;

9) przeksztatcenie Spotki;
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h) rozwigzanie i likwidacja Spofki;

i) umorzenie akcji;

§) wyrazenie zgody na nabycie wiasnych akcji w przypadku okre$lonym w art. 362 §1 pkt 2
kodeksu spétek handlowych;

k) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeristwa;

/) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci, ustanowienie
ha nim ograniczonego prawa rzeczowego;

m) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczern o naprawienie szkody spowodowanej w
zwigzku z utworzeniem Spotki lub sprawowaniem zarzgdu lub nadzoru nad Spotkg; =---------eemem-

"""-n) zawarcie umowy o zarzgdzanie ze spétka dominujgca, o ktérej mowa w art. 7 kodeksu

-:\A*Pajfek handlowych;

) -0) z zastrzezeniem uprawnieni osobistych przyznanych spoéfce KsigZzek Holding Spétka z
/ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, powolywanie i odwofywanie cztonkéw
- Rady Nadzorczej;

p) inne sprawy wnioskowane przez Zarzad, Rade Nadzorczg Ilub poszczegdinych
akcjonariuszy.

2. Nabycie lub zbycie prawa wiasnosci lub uzytkowania wieczystego nieruchomosci, a takze
obcigzanie nieruchomosci, w tym ustanawianie praw rzeczowych ograniczonych na
nieruchomosciach oraz skiadanie innych o$wiadczer woli ze skutkiem dla uprawniers Spotki w
stosunku do nieruchomosci nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

3. Emisja obligacji i innych papierow warto$ciowych, w tym w drodze oferty publicznej, a
takze podejmowanie wszelkich dziatarn majgcych na celu dematerializacje, rejestracje w
Krajowym Depozycie (w rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi) oraz dopuszczenie obligacji i innych papieréw warto$ciowych do obrotu na rynku
regulowanym, z zastrzezeniem § 26 ust. 1 pkt k) Statutu i bezwzglednie obowigzujgcych
przepisow kodeksu spétek handlowych, nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia. -=-=-==-wmewmu-

4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gloséw, jezeli
przepisy kodeksu spétek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej.

§27. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami
0 odwotanie cztonkow organéw lub likwidatorow Spétki badZ o pociggniecie ich do
odpowiedzialno$ci, jak réwniez w sprawach osobowych.

§28.1. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki zapadajg zawsze w
Jawnym gtosowaniu imiennym, przy czym kazdej akcji przystuguje jeden glos bez przywilejow lub
ograniczen.

2. Zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spétki moze nastgpic bez obowigzku wykupu akcji jezeli
uchwafa w sprawie zmiany przedmiotu dziafalnoSci Spétki podjeta zostanie wiekszoscig 2/3
glosow w obecnosci 0séb reprezentujgcych co najmniej pofowe kapitatu zakiadowego. ------------

§29.1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba
przez niego wskazana, a w razie braku wskazania jakikolwiek inny czlonek Rady Nadzorczej lub
czlonek Zarzgdu, po czym sposréod o0soéb uprawnionych do glosowania wybiera sie
przewodniczgcego.
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2. Uchwaly formutowane sq w taki sposoéb, by kazdy uprawniony miaf r?’loz'li\{vos',c’ igh
zaskarzenia; dotyczy to w szczegdlnosci zaniechania podjecia uchwafy w okre$lonej sprawie

ujetej w porzadku obrad.

GOSPODARKA SPOLKI
§30. Wewnetrzng organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad. -

§31.1. Spoika prowadzi rzetelng rachunkowos¢ zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami. -—----—=-

/—
2. Rokiem obrotowym Spéiki jest rok kalendarzowy. /
§32.1. Spétka tworzy nastepujace kapitafy: / /
a) kapitat zaktadowy; / g

b) kapitat zapasowy - na pokrycie strat bilansowych - na ktéry bedq dokonywane|coroczne |

odpisy, w wysoko$ci nie mniejszej niz 8% (osiem procent) czystego zysku za f:lany rok i brotow‘\‘/,
do czasu kiedy kapitat zapasowy osiggnie wysoko$¢ réwng wysokoSci 1/3 kapitatu zaktadowego;-

c) Spétka moze tworzyc i likwidowaé uchwatg Walnego Zgromadzen.ia inne k.apital)./ i
fundusze celowe na poczatku i w trakcie roku obrotowego. W szczegolno$ci tworzy sig kapitat
rezerwowy na pokrycie poszczegdbinych wydatkow lub strat.

2. Na mocy uchwafy Walnego Zgromadzenia mogg byc takze tworzone lub znos.zone i
wykorzystywane stosownie do potrzeb fundusze celowe. Funduszem celowym jest w
szczeg6lnosci zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

§33.1. Czysty zysk Spotki moze byc przeznaczony w szczegolnosci na:

a) kapitatl zapasowy;

b) dywidende dla akcjonariuszy;

c) inwestycje;

d) kapitat rezerwowy tworzony w Spéfce;

e) inne kapitaty lub fundusze;

f) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu ﬁnansou?/y.':,
zbadanym przez bieglego rewidenta, ktéry zostal przeznaczony przez Walne Zgromadzc?me ( 2
wypfaty akcjonariuszom, w kwotach nie wyzszych niz obliczone na podstawie odpowiednic

przepisow prawa.

3. Dzieri dywidendy oraz termin wypfaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie w uchwale

o podziale zysku.

4. Zarzad, po wyrazeniu zgody przez Rade Nadzorczg, jest uppwaz‘niony do wyplatv}ifl
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidend)i na koniec roku obrotowelng‘)3 K
wysokosci nie wyzszej niz wskazana w art. 349 § 2 kodeksu spotek handlowych, pod warur:m‘,‘
2e Spotka posiada $rodki wystarczajgce na jej wyplate.

§34. Bieglego rewidenta wybiera Rada Nadzorcza po przedstawieniu rekomendacji Kom

I3 . . - 'W
Audytu. Spétka dokonuje zmiany biegtego rewidenta stosownie do obow:q.zumcych pr_zei;wzow
prawa. Rewidentem do spraw szczegdbinych nie moze by¢ podmiot petnigcy obecnie U

jtetu
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oOkresie, ktorego dotyczy badanie funkcje biegtego rewidenta w Spétce lub podmiotach od niej
zaleznych.

ROZWIAZANIE SPOLKI
§35.1. Rozwigzanie Spotki powodujg:

a) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spétki albo o przeniesieniu siedziby Spotki
za granice,

b) ogtoszenie upadfosci Spotki,

c) inne przyczyny przewidziane prawem.

Do dnia ztozenia wniosku o wykreslenie Spétki z rejestru rozwigzaniu moze zapobiec
ﬁqchwafa Walnego Zgromadzenia powzigta wymagang dla zmiany Statutu wiekszoscig gloséw,

/ _ddo’anych w obecnosdci akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej pofowe kapitatu
zakfadowego.

3. Likwidatorami sq cztonkowie Zarzadu, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi
inaczej.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§36. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg obowigzujgce
przepisy prawa w tym kodeksu spétek handlowych.

§37.  Statut, regulaminy, informacje i dokumenty zwigzane z Walnymi Zgromadzeniami, a takze

sprawozdania finansowe sgq dostepne w siedzibie Spotki i mogg byé umieszczane na stronie
internetowej Spoiki.”

2)  Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg jej rejestracji w rejestrze przedsiebiorcow w Krajowym
Rejestrze Sadowym.

Przewodniczgcy o$wiadczyt, ze w glosowaniu numer 6 nad projektem uchwaty wazne gfosy

oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, {gczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

® za uchwafg oddano 30.559.103 glosy,
* przeciw uchwale gloséw nie oddano,
* gfosow wstrzymujgcych sie oddano 1.091.450,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzif, iz Uchwata nr 6 zostata podjeta wiekszoscig gloséw, w
gfosowaniu jawnym.

Do punktu 10 porzadku obrad:

Po uprzednim ustnym przedstawieniu przez Prezesa Zarzadu Spétki — Pana Andrzeja Nizio
uzasadnienia do uchwaty w sprawie odwotania Polityki Dywidendowej z dnia 31 sierpnia
2020 roku, objetej kolejnym punktem porzadku obrad oraz przeprowadzonej nastepnie
dyskusji - Przewodniczacy poddat pod gtosowanie w gltosowaniu jawnym projekt tej
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uchwalty, to jest uchwaty w sprawie odwotania Polityki Dywidendowej z dnia 31 sierpnia
2020 roku, w brzmieniu przewidzianym w zawiadomieniu Zarzadu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia z dnia 28 marca 2023 roku:

Uchwata nr 6
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie odwolania Polityki Dywidendowej z dnia 31 sierpnia 2020 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. postanawia o odwotaniu

Polityki Dywidendowej przyjetej w drodze Uchwaty Nr 8 Zwyczajnego Walneg“\

Zgromadzenia Marvipol Development S.A. z dnia 31 sierpnia 2020 roku.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. /

Przewodniczgcy o$wiadczyt, ze w glosowaniu numer 7 nad projektem uchwafy wazne glosy f
oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi |

\
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75,986%, fgczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwalg oddano 27.520.658 gtoséw,
przeciw uchwale oddano 4.068.895 gloséw,
gtosow wstrzymujacych sie oddano 61.000,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzif, iz Uchwata nr 6 zostata podjeta wiekszos$cig gloséw, w
glosowaniu jawnym.

W tym miejscu Pan Szymon Kaczmarek - pefnomocnik Akcjonariusza Pana Mariusza
Pofawskiego o$wiadczyl, iz glosowat przeciw uchwale i zazgdat zaprotokotowania
sprzeciwu.

Do punktu 11 porzadku obrad:

Przewodniczacy przedstawit nastepnie mozliwos¢ dyskusji w sprawie przedtozonych
Walnemu Zgromadzeniu:

Uchwaty w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za rok obrotowy
2022,

Uchwaty w sprawie oceny sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2022, ---------

Uchwaty w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu Spoétki z dziatalnoéci Grupy Kapitatowe;j
Marvipol Development S.A. za rok obrotowy 2022,

Uchwaly w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Marvipol Development S.A. za rok obrotowy 2022,

Uchwaty w sprawie oceny wniosku Zarzadu Spétki co do podziatu zysku za rok obrotowy
2022,

Sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2022 rok,

Informacji w sprawie dokonania zwiezlej oceny sytuacji Spotki za 2022 rok, z
uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem
istotnym dla Spofki,

Uchwat w sprawie wydania opinii w przedmiocie udzielenia cztonkom Zarzadu Spotki
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absolutorium z wykonywania obowigzkéw za 2022 rok,

Uchwat w sprawie sporzadzenia wniosku do Walnego Zgromadzenia w zakresie udzielenia
cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonywania obowigzkéw za 2021 rok,-

Po przeprowadzonej dyskusji Przewodniczacy przystapit do realizacji dalszych punktéw
porzadku obrad.

Do punktu 12 porzadku obrad:

Przewodniczacy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu jawnym projekt uchwaty w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Marvipol Development S.A. za rok
obrotowy 2022, o nastepujacej tresci:

Uchwata nr7
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Marvipol Development S.A. za rok obrotowy 2022

Po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki Marvipol Development S.A. za
okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol
Development S.A. zatwierdza przedtozone sprawozdanie.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy oswiadczyt, ze w glosowaniu numer 8 nad projektem uchwaty wazne glosy
oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, fgczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwaltg oddano 31.650.553 glosy,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano,
glosow wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzif, iz Uchwafa nr 7 zostata podjeta jednogtosnie, w
gfosowaniu jawnym.

Do punktu 13 porzadku obrad:

Przewodniczgcy poddat pod glosowanie w gtosowaniu jawnym projekt uchwaty w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego Marvipol Development S.A. za rok obrotowy
2022, o nastepujacej tresci:

Uchwata nr 8
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Marvipol Development S.A. za rok obrotowy 2022

Po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Spétki Marvipol Development S.A. za okres od
1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., obejmujacego:

- sprawozdanie z sytuacji finansowej, wykazujgce na koniec okresu
sprawozdawczego sume bilansowg w kwocie 873.639 tys. (osiemset siedemdziesiat trzy
miliony szes&¢set trzydziesci dziewieé tysiecy) ztotych,
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- sprawozdanie z catkowitych dochoddw, wykazujgce zysk netto w kwocie 61.444
tys. (szescdziesiat jeden miliondw czterysta czterdziesci cztery tysigce) ztotych, - rachunek
przeptywow pienieznych, wykazujgcy zwigkszenie stanu $rodkéw pienieznych z kwoty
10.084 tys. (dziesie¢ milionéw osiemdziesigt cztery tysigce) ztotych do kwoty 30.950 tys.
(trzydziesci milionéw dziewieéset piecdziesiat tysiecy) ztotych, tj. o kwote 20.866 tys.
(dwadziescia miliondw osiemset sze$c¢dziesigt sze$é tysiecy) ztotych,

- zestawienie zmian w kapitale wlkasnym, wykazujace zwiekszenie kapitatu wiasnego
z kwoty 259.634 tys. (dwiescie piec¢dziesiat dziewie¢ milionow szeséset trzydziesci cztery
tysigce) ztotych do kwoty 273.594 tys. (dwiescie siedemdziesiat trzy miliony pieés
dziewiecdziesiat cztery tysigce) ztotych,

- informacje objasniajace, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Deve}(pment <3
S.A. zatwierdza przediozone sprawozdanie. /
!,

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy o$wiadczyt, ze w glosowaniu numer 9 nad projektem uchwafy wagne giosj‘;(;
oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udzial w kapitale zaktadowym 'wynosf"\____l .
75,986%, fgczna liczba waznych gfosoéw wynosi 31.650.553, w tym: '

za uchwalg oddano 31.650.553 glosy,
przeciw uchwale gfoséw nie oddano,
gfosow wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzil, iz Uchwata nr 8 zostala podjeta jednogfosnie, w
glosowaniu jawnym.

Do punktu 14 porzadku obrad:

Przewodniczacy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu jawnym projekt uchwaty w sprawie

zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Marvipol
Development S.A. za rok obrotowy 2022, o nastepujgce;j tresci:

Uchwata nr 9
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej Marvipol Development S.A. za rok obrotowy 2022

Po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Marvipol
Development S.A. za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Marvipol Development S.A. zatwierdza przediozone sprawozdanie. ----------

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy oswiadczyt, ze w glosowaniu numer 10 nad projektem uchwafy wazne
gfosy oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziaf w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, fgczna liczba waznych gfoséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwatg oddano 31.650.553 gfosy,
przeciw uchwale gloséw nie oddano,
gfosow wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzil, iz Uchwala nr 9 zostala podjeta jednogfosnie, w
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gfosowaniu jawnym.

Do punktu 15 porzadku obrad:

Przewodniczgcy poddat pod glosowanie w gtosowaniu jawnym projekt uchwaty w sprawie
zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Marvipol
Development S.A. za rok obrotowy 2022, o nastepujacej tresci:

Uchwata nr 10
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Marvipol Development S.A. za rok obrotowy 2022

Po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Marvipol Development S.A.
za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r., obejmujgcego:

- skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej, wykazujace na koniec okresu
sprawozdawczego sume bilansowa w kwocie 1.377.356 tys. (jeden miliard trzysta
siedemdziesiat siedem milionow trzysta pigcdziesigt szes¢ tysiecy) ztotych, - --memmmmmemmme-

- skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw, wykazujace zysk netto w
kwocie 89.903 tys. (osiemdziesiat dziewieé milionéw dziewieéset trzy tysigce) ztotych, -----

- skonsolidowany rachunek przeptywéw pienieznych, wykazujgcy zmniejszenie
stanu $rodkéw pienieznych z kwoty 218.181 tys. zt (dwiescie osiemnascie milionéw sto
osiemdziesiat jeden tysigcy) ztotych do kwoty 168.291 tys. zt (sto szescdziesigt osiem
milionow dwieécie dziewigcdziesigt jeden tysiecy) ziotych, tj. o kwote 49.890 tys.
(czterdziesci dziewig¢ miliondéw osiemset dziewigédziesiat) tysiecy zlotych,

- skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wiasnym, wykazujgce zwiekszenie
kapitatlu wtasnego z kwoty 612.692 tys. (szeséset dwanascie milionow szeséset
dziewiecdziesigt dwa tysigce) ztotych do kwoty 655.111 tys. (sze$éset piecdziesiat pie¢
milionéw sto jedenascie) tysiecy ztotych,

- informacje objasniajace,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. zatwierdza przediozone
sprawozdanie.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy oswiadczyt, ze w glosowaniu numer 11 nad projektem uchwaty wazne
glosy oddano z 31.650.553 akcji, ktdrych procentowy udziat w kapitale zakiadowym wynosi
75,986%, fgczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwaltg oddano 31.487.403 glosy,
przeciw uchwale oddano 163.150 gloséw,
gtosow wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzit, iz Uchwata nr 10 zostafa podjeta wiekszo$cig gloséw,
w gfosowaniu jawnym.
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Do punktu 16 porzadku obrad:

W tym miejscu Pan Szymon Kaczmarek - petnomocnik Akcjonariusza Pana Mariusza
Potawskiego ztozyt na rece Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia projekt uchwaty w
sprawie podziatu zysku Spotki za rok obrotowy 2022 wnioskujac jednoczes$nie o
przeprowadzenie gtosowania nad tym projektem.

Przewodniczacy, w pierwszej kolejnosci, poddat pod gtosowanie w gtosowaniu jawnym
projekt uchwaty w sprawie podziatu zysku Spotki za rok obrotowy 2022, przewidziany w
zawiadomieniu Zarzgdu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia z dnia 28 marca 2023 roku, o
nastepujacej tresci:

Uchwata nr 11 /
z dnia 25 kwietnia 2023 roku /
w sprawie podziatu zysku Spoétki za rok obrotowy 2022

Na podstawie przepisu art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych oraz § 26 ust| 1 lit. b
i § 33 ust. 1 Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki postanawia |

przeznaczy¢ jednostkowy zysk netto Spétki w kwocie 61.444.238,34 zt (sze$édziesiat jeden
miliondw czterysta czterdziesci cztery tysigce dwiescie trzydziesci osiem ztotych i 34/1 00),
osiagniety za okres od 1 stycznia 2022 do 31 grudnia 2022 r., w cato$ci na kapitat Zapasowy
Spotki.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy os$wiadczyt, ze w glosowaniu numer 12 nad projektem uchwaly wazne
gfosy oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, igczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwafg oddano 27.853.158 gloséw,
przeciw uchwale oddano 3.266.905 glosow,
gtosow wstrzymujacych sie oddano 530.490,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzif, iz Uchwala nr 11 zostata podjeta wiekszoscig gloséw,
w glosowaniu jawnym.

W tym miejscu Pan Szymon Kaczmarek - petnomocnik Akcjonariusza Pana Mariusza
Potawskiego oswiadczyt, iz gtosowat przeciw uchwale i zazadat zaprotokotowania
sprzeciwu.

Z uwagi na okolicznos¢, iz uchwata dotyczaca niniejszego punktu porzadku obrad zostata
podjeta Przewodniczacy odstapit od glosowania nad kolejnym projektem tej uchwaty i
przystapit do realizacji kolejnych punktéw porzadku obrad.

Do punktu 17 porzadku obrad:

Przewodniczacy poddat pod gtosowanie w glosowaniu jawnym projekt uchwaly w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej za 2022 rok, o nastepujacej
tresci:
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Uchwata nr 12
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci
Rady Nadzorczej za 2022 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. zatwierdza sprawozdanie z
dziatalno$ci Rady Nadzorczej za 2022 rok.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy oswiadczyt, Ze w glosowaniu numer 13 nad projektem uchwaly wazne
glosy oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, tgczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwalg oddano 31.650.553 gfosy,
przeciw uchwale glosow nie oddano,
glosow wstrzymujgcych sig nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzit, iz Uchwata nr 12 zostata podjeta jednogfosnie, w
gfosowaniu jawnym.

Do punktu 18 porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczgcy poddat pod gtosowanie w glosowaniach tajnych projekty uchwat
w sprawie udzielenia poszczegélnym cztonkom Zarzadu Marvipol Development S.A.
absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkéw w 2022 roku.

Przewodniczgcy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu tajnym projekt uchwaty w sprawie
udzielenia Panu Mariuszowi Wojciechowi Ksigzek absolutorium z wykonywania
obowigzkow, o nastepujgcej treci: -------m-mmmmmm e

Uchwata nr 13
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie udzielenia Panu Mariuszowi Wojciechowi Ksigzek,
sprawujacemu funkcje Prezesa Zarzadu,
absolutorium z wykonywania obowiazkéw czionka Zarzadu Spotki
za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. udziela Panu Mariuszowi
Wojciechowi Ksigzek, sprawujgcemu funkcje Prezesa Zarzgadu Spéitki, absolutorium z
wykonywania obowigzkéw cztonka Zarzadu Marvipol Development S.A. za okres od 1
stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy oswiadczytf, ze w gfosowaniu numer 14 nad projektem uchwaly wazne
gfosy oddano z 31.650.553 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, {gczna liczba waznych gfosow wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwalg oddano 31.650.553 gfosy,
przeciw uchwale gfoséw nie oddano,
gfosow wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzil, iz Uchwata nr 13 zostala podjeta jednogfosnie, w
gfosowaniu tajnym.
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Przewodniczacy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu tajnym projekt uchwaty w sprawie
udzielenia Panu Grzegorzowi Ernestowi Kaweckiemu absolutorium z wykonywania
obowigzkow, o nastepujacej tresci:

Uchwata nr 14
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie udzielenia Panu Grzegorzowi Ernestowi Kaweckiemu,
sprawujacemu funkcje Wiceprezesa Zarzadu,
absolutorium z wykonywania obowigzkéw czionka Zarzadu Spotki
za okres od 1 stycznia 2022 r. do 4 pazdziernika 2022 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. udziela Panu Grzeg é;vi\

Ernestowi Kaweckiemu, sprawujacemu funkcje Wiceprezesa Zarzadu Spoétki, absolftorium

z wykonywania obowigzkéw cztonka Zarzadu Marvipol Development S.A. za okfes od 1 /; "

stycznia 2022 r. do 4 pazdziernika 2022 r.

glosow wsltrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzit, iz Uchwata nr 15 zostata podjeta jednogfo$nie, w
glosowaniu tajnym. -

Do punktu 19 porzadku obrad:

Nastepnie Przewodniczgcy poddat pod gtosowanie w gtosowaniach tajnych projekty uchwat
w sprawie udzielenia poszczegdlnym cztonkom Rady Nadzorczej Marvipol Development
S.A. absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkéw w 2022 roku.

Przewodniczgcy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu tajnym projekt uchwaty w sprawie
udzielenia Panu Aleksandrowi Chtopeckiemu absolutorium z wykonywania obowigzkow,
0 nastepujgcej tresci:

2)  Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. k ‘ h\ ‘\

. . . . . \ | N Uchwata nr 16
Przewodniczgcy oswiadczyt, ze w glosowaniu numer 15 nad projektem uchwafty wazne Tl K, 8 & 7 dnia 25 kwietnia 2023 roku
gfosy oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziaf w kapitale zakladowym wynosi | "~ - w sprawie udzielenia Panu Aleksandrowi Chtopeckiemu
75,986%, {gczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym: absolutorium z wykonywania obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Spétki

za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.
e za uchwafg oddano 31.650.553 gfosy, _
e przeciw uchwale gloséw nie oddano, 1)  Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. udziela Panu Aleksandrowi
e  glosow wstrzymujgcych sie nie oddano, Chtopeckiemu, Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spdtki, absolutorium z wykonywania
. . 2 . . .. obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Marvipol Development S.A. za okres od 1 stycznia
a zatem ..Dlze.wodn/czqcy stwierdzit, iz Uchwata nr 14 zostata podjeta jednogtosnie, w 2022 r. do 31 grudnia 2022 .
gfosowaniu tajnym.
2) Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

: . —— _ _ Przewodniczgcy oswiadczyf, ze w glosowaniu numer 17 nad projektem uchwafy wazne
Prz.ewod.mczacy podaat pod. g’(olsowa.m}e W g’fosowamu LSijin SrelERt ughwa#y W .spra\{vle gfosy oddano z 31.650.553 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
udZIelenla. FTanul . Andrzejowi Nizio absolutorium z wykonywania obowigzkéw, 75,986%, laczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

0 nastepujacej tresci:
e za uchwaltg oddano 31.650.553 glosy,
e przeciw uchwale gtoséw nie oddano,
Uchwata nr 15 ) . o nie odd
z dnia 25 kwietnia 2023 roku % glosonisiymugeycinsigriielectane
w sprawie udzielenia Panu Andrzejowi Nizio, a zatem Przewodniczgcy stwierdzit, iz Uchwata nr 16 zostafa podjeta jednoglosnie, w
sprawujagcemu funkcje Wiceprezesa Zarzadu, y BTG
absolutorium z wykonywania obowiazkéw czionka Zarzadu Spétki glosow, ynym.
za okres od 5 pazdziernika 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

1)  Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. udziela Panu Andrzejowi Przewodniczagcy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu tajnym projekt uchyva#y w §praYvie
Nizio, sprawujacemu funkcje Wiceprezesa Zarzadu Spétki, absolutorium z wykonywania udzielenia Panu Wiestawowi Tadeuszowi t.atata absolutorium z wykonywania obowigzkow,
obowigzkéw cztonka Zarzadu Marvipol Development S.A. za okres od 5 pazdziernika 2022 0 nastepujace;j tresci: =
r. do 31 grudnia 2022 r.

2)  Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. Uchwala nr 17

Przewodniczgcy oswiadczyt, ze w glosowaniu numer 16 nad projektem uchwaly wazne
glosy oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, {gczna liczba waznych gfoséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwatg oddano 31.650.553 gfosy,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano,
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z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie udzielenia Panu Wiestawowi Tadeuszowi Latata
absolutorium z wykonywania obowigzkoéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki
za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. udziela Panu Wiestawowi
Tadeuszowi Latata, Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej Spdtki, absolutorium z
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wykonywania obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Marvipol Development S.A. za okres
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022r.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy oswiadczyt, ze w glosowaniu numer 18 nad projektem uchwaly wazne
glosy oddano z 31.650.553 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, 1gczna liczba waznych gfoséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwafg oddano 31.650.553 gfosy,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzil, iz Uchwafa nr 17 zostata podjeta jednoglo$
gfosowaniu tajnym.

glosow wstrzymujgcych sie nie oddano, &
n}'/ w

Przewodniczacy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu tajnym projekt uchwaty w sprawj

udzielenia Panu Krzysztofowi Brejdakowi absolutorium z wykonywania obowigzkow, \_\.. 12 |

0 nastepujacej tresci:

Uchwatla nr 18
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie udzielenia Panu Krzysztofowi Brejdakowi
absolutorium z wykonywania obowiazkéw czionka Rady Nadzorczej Spotki
za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. udziela Panu Krzysztofowi
Brejdakowi, czionkowi Rady Nadzorczej Spéiki, absolutorium z wykonywania obowigzkéw
cztonka Rady Nadzorczej Marvipol Development S.A. za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31
grudnia 2022 r.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy os$wiadczyf, ze w glosowaniu numer 19 nad projektem uchwaly wazne
glosy oddano z 31.650.553 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, qczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwatg oddano 31.650.553 giosy,
przeciw uchwale gloséw nie oddano,
gtosow wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzif, iz Uchwalfa nr 18 zostala podjeta jednogfosnie, w
gfosowaniu tajnym.

Przewodniczacy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu tajnym projekt uchwaty w sprawie
udzielenia Panu Andrzejowi Jacaszkowi absolutorium zwykonywania obowigzkéw,
o nastepujgcej tresci:

Uchwata nr 19
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie udzielenia Panu Andrzejowi Jacaszkowi
absolutorium z wykonywania obowiazkéw czlonka Rady Nadzorczej Spotki
za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. udziela Panu Andrzejowi
Jacaszkowi, cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonywania obowigzkéw
cztonka Rady Nadzorczej Marvipol Development S.A. za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31
grudnia 2022 r.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy odwiadczyl, ze w glosowaniu numer 20 nad projektem uchwaly wazne
glosy oddano z 31.650.553 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, fgczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwalg oddano 31.650.553 gfosy,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano,
glosoéw wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzit, iz Uchwata nr 19 zostala podjeta jednoglosnie, w
glosowaniu tajnym.

Przewodniczgcy poddat pod gtosowanie w gtosowaniu tajnym projekt uchwaty w sprawie
udzielenia Panu Dariuszowi Danilukowi absolutorium z wykonywania obowigzkéw,
o nastepujacej tresci: -----

Uchwata nr 20
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
w sprawie udzielenia Panu Dariuszowi Danilukowi
absolutorium z wykonywania obowigzkéw czlonka Rady Nadzorczej Spotki
za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A. udziela Panu Dariuszowi
Danilukowi, cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki, absolutorium z wykonywania obowigzkow
cztonka Rady Nadzorczej Marvipol Development S.A. za okres od 1 stycznia 2022 r. do 31
grudnia 2022 r.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczgcy oswiadczyt, ze w glosowaniu numer 21 nad projektem uchwaty wazne
gfosy oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
75,986%, 1gczna liczba waznych glosow wynosi 31.650.553, w tym:

za uchwalg oddano 31.650.553 glosy,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano,
gfosow wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzit iz Uchwata nr 20 zostata podjeta jednogtosnie, w
gfosowaniu tajnym.

Do punktu 20 porzadku obrad:

Przewodniczacy poddat pod glosowanie w gtosowaniu jawnym projekt uchwaty w sprawie
wyrazenia opinii o sprawozdaniu Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach za rok obrotowy
2022., o nastepujgcej tresci:
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Uchwata nr 21
z dnia 25 kwietnia 2023 roku
W sprawie wyrazenia opinii o sprawozdaniu Rady Nadzorczej
o wynagrodzeniach za rok obrotowy 2022,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A., dziatajgc na podstawie art.
90g ust. 6 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach
publicznych, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach
za rok obrotowy 2022 niniejszym ocenia jego tre$é pozytywnie.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. &

Przewodniczgcy oswiadczyt, ze w glosowaniu numer 22 nad projektem uchwaly wazne

gfosy oddano z 31.650.553 akcji, ktérych procentowy udziaf w kapitale zakfadowym ynosr

75,986%, faczna liczba waznych gloséw wynosi 31.650.553, w tym: {

za uchwatq oddano 31.650.553 glosy, k
przeciw uchwale oddano 6.827 gfoséw,
gfosow wstrzymujgcych sie nie oddano,

a zatem Przewodniczgcy stwierdzit, iz Uchwata nr 21 zostafa podjeta wiekszoscig glosow,
w glosowaniu jawnym.

Do punktu 21 i 22 porzadku obrad:

Wobec braku wolnych wnioskéw i wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy zamknat
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol Development S.A.

Do aktu niniejszego zataczono liste obecnosci.

Tozsamo$¢ Przewodniczacego Zgromadzenia — Pana Wiestawa Tadeusza tataty, syna
Mariana i Janiny, posiadajagcego numer ewidencyjny (PESEL): 66041503175,
zamieszkatego w Krakowie (31-161), ulica Szlak numer 14B m.3, notariusz stwierdzit na
podstawie okazanego dowodu osobistego numer CHK924121 wydanego z terminem
waznos$ci do dnia 13 czerwca 2028 roku.

Wypisy niniejszego aktu moga by¢ wydawane Akcjonariuszom i Spoétce w dowolnej liczbie
egzemplarzy.

Notariusz poinformowat o:

zasadach funkcjonowania Centralnego Repozytorium Elektronicznych Wypiséw Aktow
Notarialnych prowadzonego przez Krajowag Rade Notarialna,

o tresci art. 92a ustawy z dnia 14 lutego 1991 roku - Prawo o notariacie (Dz.U.2019.540 t.j.
z dnia 2019.03.22 ze zm.), zgodnie z ktérym niezwtocznie po sporzadzeniu aktu
notarialnego zawierajgcego w swej treéci dane stanowiace podstawe wpisu do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego albo podlegajacego ztozeniu do akt
rejestrowych podmiotu wpisanego do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego, notariusz umieszcza jego elektroniczny wypis w Centralnym Repozytorium
Elektronicznych Wypiséw Aktow Notarialnych.

Koszty niniejszego aktu ponosi Spétka.
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Pobrano:

wynagrodzenie notariusza na podstawie §9 ust. 1 pkt 2) i §17 rozporzgdzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwca 2004 roku w sprawie maksymalnych stawek taksy
notarialnej (Dz.U.2018.272 t.j. z dnia 2018.01.30) 1.000,00 zt

podatek od towaréw i ustug wedtug stawki 23% na podstawie art. 146a pkt. 1) ustawy z dnia

11 marca 2004 roku o podatku od towaréw i ustug (Dz.U.2020.106 t.j. z dnia 2020.01.23) --
230,00 zt

taksy notarialnej od ztozenia wypisu aktu notarialnego do Centralnego Repozytorium
Elektronicznych Wypiséw Aktéw Notarialnych (CREWAN), na podstawie §16
Rozp.Min.Spraw. z dnia 28 czerwca 2004 roku w sprawie maksymalnych stawek taksy

notarialnej (Dz.U.2020.1546 t.j. z dnia 2020.09.08) 200,00 zt
podatku od towardéw i ustug VAT (23%), na podstawie art.41 ustawy z dnia 11 marca 2004
roku o podatku od towaréw i ustug (Dz.U.2021.685 t.j. z dnia 2021.04.14) ----------- 46,00 z

Akt ten zostat odczytany, przyjety i podpisany.

Na oryginale aktu wiasciwe podpisy Przewodniczqcego Zgromadzenia i notariusza.

Repertorium A nr /010 /2023
Wypis ten wydano: Spéice

Pobrano: ---
a) wynagrodzenie notariusza na podstawie § 12 rozporzgdzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwca 2004 roku w sprawie
maksymalnych stawek taksy notarialngj------------------------ 228,00-z¢
b) podatek od towaréw i ustug w wysokoéci 23% od pobranego
wynagrodzenia na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca

2004 rok:ydai towardw i ustug -——-—-———-——-52,44 2t
Warszawa, drifa 25 kmn roku. -

Fabian Wawrzyniak

NOTARIUSZ
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ZALACINIK A

Il

Projekt uchwaly nr
z dnia 25 kwietnia 2023 r.

w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen w spéice pod firmg Marvipol Development

l.

S.A.

Iwyczajne Walne Igromadzenie Marvipol Development S.A., dziatajgc na
podstawie art. 90d ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych [Dz.U. 2005 Nr 184, poz. 1539),
niniejszym postanawia o dokonaniu zmian w Polityce Wynagrodzen w spdtce
pod firmqg Marvipol Development S.A. przyjetej na podstawie uchwaty nr 23 z
dnia 31 sierpnia 2020 roku (,Polityka Wynagrodzen"] w ten sposéb, ze:

a. usuwa sie § 2 pkt 14, o nastepujqcej tresci:

.14. ,Znaczqcy Akcjonariusz” - oznacza osobe fizycznq ktora
bezposrednio lub posrednio ma wptyw na mozliwos¢ gfosowania, z co
najmniej, akcji dajgcych prawo do 25% gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.”

b. usuwa sie § 4 ust. 7 Polityki Wynagrodzen, o nastepujgcej tresci:
+7. Inaczqcy Akcjonariusz Spotki majgcy wptyw na funkcjonowanie
Spotki, petniqcy jednoczesnie funkcje w Organie Spotki, bedzie
uprawniony jedynie do pobierania wynagrodzenia statego, ktérego
poziom nie moze przekroczy¢ za dany Okres Odniesienia
pieddziesieciokrotnosci Przeciethego Wynagrodzenia miesiecznego
pomnozonego przez 12."

c. zmienia sie § é ust. 1 pkt c., nadajgc mu nowe nastepujgce brzmienie:
.C. by¢ zatrudnieni przez Spdtke iflub spotke z Grupy Kapitatowej na
podstawie stosownych umdéw o prace, ktére mogq byc¢ zawierane (i) na
czas petnienia funkcji w Zarzqdziie Spoétki w przypadku, gdy bedq
przewidywaty zatrudnienie na stanowisku Cztonka Zarzqdu lub (i) na
czas nieokreslony, w przypadku, gdy bedq przewidywaty zatrudnienie
na jakimkolwiek innym stanowisku w Spdtce. Rada Nadzorcza lub
odpowiednio Walne ZIgromadzenie w uchwale powotujqcej
petnomocnika do zawarcia z Cztonkiem Zarzqdu umowy O prace,
powinni zadbadé, by wymiar czasu pracy danego Cztonka Zarzqdu, byt
zgodny z przepisami dot. minimalnego wynagrodzenia z uméw o
prace."

d. usuwa sie § 7 ust. 2 Polityki Wynagrodzen, o nastepujgcej tresci:
+2. W przypadku, gdy ktérykolwiek z Cztonkéw Zarzqdu jest Znaczqcym
Akcjonariuszem Spétki, nie jest on uprawniony do Wynagrodzenia
Zmiennego, a uprawniony jest wytqcznie do wynagrodzenia statego
ustalonego na zasadach niniejszej Polityki Wynagrodzen.”

e. zmienia numeracji ustepéw § 4 Polityki Wynagrodzen w ten sposdb, ze
dotfychczasowy ustep 8 oznacza si¢ numerem 7.

f. zmienia sie numeracji ustepéw § 7 Polityki Wynagrodzen w ten sposéb,
ie dotychczasowe ustepy 3, 4, 5, 6, 7, 8 oznacza si¢ odpowiednio
numerami 2, 3,4, 5, 6, 7.

g. prostuje sie omytke pisarskq w §3 ust. 5 in fine, w ten sposdb, ze usuwa
sie sfowo ,politykq", po sprostowaniu §3 ust. 5 bedzie miat nasfepuj(rce

brzmienie:
o




+S. Maksymalne Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzqdu Spétki oznacza 2. Iwyczajne Walne Igromadzenie Marvipol Development S.A. postanawia
catos¢ wynagrodzenia pobieranego zaréwno ze Spétki jak i podmiotéw przyjqé tekst jednolity Polityki Wynagrodzen, uwzgledniajgcy zmiany Polityki
wchodzqcych w sktad Grupy Kapitatowej i jest objete niniejszq Politykq Wynagrodzeri dokonane na mocy niniejszej uchwaty, ktdry to tekst jednolity
Wynagrodzen." Polityki Wynagrodzen stanowi Zatqcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

h. prostuje sie omytke pisarskg w §15 poprzez zastqpienie stowa 3. Uchwata wchodzi w zycie z chwilq jej podjecia.

«programach” stowem , programéw"”, po sprostowaniuv §15 bedzie miat
nastepujgce brzmienie:

.Spotka nie przyznaje oraz nie wyptaca Cztonkom Organdw swiadczen
w ramach dodatkowych programéw emerytalnorentowych lub
programdw wczesniejszych emerytur, jednakze Cztonkowie Organdéw
mogq skorzystac z funkcjonujqgcych w Spétce programoéw ubezpiegze
grupowych, na zasadach przewidzianych dla pracownikéw gpotki. \——

wynagrodzenia Cztonkédw Organdw."
i. §16 Polityki Wynagrodzen ofrzyma nowe nastepujgce brzmienie:
n§ 16

1. Polityka Wynagrodzen wchodzi w zycie z dniem jej uchwalenia przez Walne
Zgromadzenie.
2. lasady przyznawania wynagrodzen przewidziane niniejszq Politykq
Wynagrodzen, sq toizsame z dotychczas obowiqzujgcymi zasadami
wynagradzania Cztonkéw Organdw Spofki
3. Polityka ustala zasady wynagradzania Cztonkéw Organdw, ktdre to zostanq
dookreslone stosownymi uchwatami Walnego Zgromadzenia Spétki oraz Rady
Nadzorczej Spotki zgodnie z tresciq i zatozeniami niniejszej Polityki.
4. tqczne wynagrodzenie pobierane przez Cztonka Zarzqdu za petnienie
funkcji w organach Grupy Kapitatowej Spétki nie moze przekroczyé limitéw
okreslonych w Polityce Wynagrodzen.
5. Istotne zmiany wprowadzone w brzmieniu Polityki w stosunku do poprzedniej
wersji polegajq na eliminacji ograniczenia Zrédta wyptat wynagrodzen, 1. z
Marvipol Development SA oraz Marvipol Logistics SA i prowadzq do ponoszenia
tych kosztéw bezposrednio w spdtkach projektowych realizujgcych projekty
deweloperskie, dla ktérych w znacznej czesci swiadczone sq czynnosci
zarzqdcze | doradcze przez cztonkdw zarzqdu Spdtki. Zmiany w zakresie
proporcji wynagrodzenia zmiennego do wynagrodzenia statego oraz zasad
dofyczqcych wynagrodzenia z ftytutu zakazu konkurencji dostosowujg
brzmienie Polityki do aktualnej praktyki rynkowej.
6. Walne Zgromadzenie uchwatq nr[...] zdnia [...] 2023 roku w sprawie zmiany
oraz przyjecia zmienionej Polityki Wynagrodzen w spdtce pod firmg Marvipol
Development S.A. dokonato istotnej zmiany niniejszej Polityki polegajqcej na
usunieciu § 2 ust. 14, § 4 ust. 7, § 7 ust. 2 z poprzednio obowiqzujgcej Polityki 1.
(i) usunieto definicie Znaczqcego Akcjonariusza, (i) usunieto ograniczenia
jedynie do pobierania wynagrodzenia statego dla Znaczqcego Akcjonariusza.
Walne Zgromadzenie uchwatq nr 18 z dnia 14 kwietnia 2022 roku pozytywnie
zaopiniowato sporzqdzone przez Rade Nadzorczqg sprawozdanie ©
wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej Spdtki za rok obrotowy
2021. W zwiqzku z powyizszym, nie zostaty wprowadzone inne istothe zmiany."

Spdtka moze zawiera¢ z Cztonkami Organdw stosowne K

dotyczqce ubezpieczenia zdrowotnego i emerytalnego. ! -\

Spoétka moze zawrze¢ umowe ubezpieczenia Cztonkéw Organé‘,w 4 |7\ \

odpowiedzialnosci cywilnej, administracyjnej i karne. Koszfychokfegq i ) L]

ubezpieczenia pokrywa Spétka i nie jest ono zaliczdne :‘-;__fdo"-- l/\«
._*.
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